eru tengdar tilteknum sérgreinum lekn-
inga. Petta hefur a0 sjalfsogdu ekki gengid
alveg dtakalaust fyrir sig en spitalinn mark-
adi sér pa stefnu ad yfirmenn varu ekki
fleiri en skynsamlegt er. Vi0 viljum hafa tvo
yfirmenn 1 hverri grein, leekni og hjikrunar-
freeding, og skilgreina dbyrgdarsvid peirra {
erindisbréfi. Vid @tlum ekki ad rada upp
moénnum hlid vid hlid med O6skilgreind
hlutverk.

Med pessu lagi fekkar yfirménnum tolu-
vert. Eftir samrad vid Laknafélag Islands
og leknardd Landspitala var dkvedid ad
auglysa pessar stodur. Par med er ekki sagt
ad vio viljum losna vid pad sem gegnt hafa
pessum yfirmannsstodum ur starfi, sidur en
svo. Vid hofum reynt ad koma til méts vid
pé sem ekki hafa fengid yfirleknisstodur og
gera peim lifid berilegt pvi vio viljum halda
i pa. Petta ferli er um pad bil hdlfnad og vid
munum halda dfram ut petta ar ad rdda nyja
yfirlekna og leggja nidur eldri stodur.“

Tengslin vid haskolann

FEin adalroksemdin fyrir stadsetningu spit-
alans vid Hringbraut er si ad med pvi styrk-
ist tengslin vid Haskola Islands.

»Pegar spitalinn var sameinadur var sagt
ad pad yroi gert undir merkjum héskoéla-
sjikrahuss. Pessu var almennt fagnad { r60-
um starfsmanna, ba0i 4 spitalanum og { ha-
skélanum. Vid hofum svo verid ad rada
pad 1 okkar hop hvert innihald sliks sam-
starfs geti verid. [ mai { fyrra undirritudum
vid Pall Skilason hédskdlarektor samkomu-
lag um meginlinur { sliku samstarfi og erum
nu ad vinna a0 utfzerslu ymissa pétta pess.

Meodal beirra pétta sem taka parf afstodou
til er a0 tugir starfsmanna vinna hja badum
stofnunum. Pad getur verid flokid mal pvi
parna er um ad reda tver sjalfstedar stofn-
anir, hvora med sina réttarstoou. Vio viljum
fjolga peim starfsmonnum sem vinna vid
béddar stofnanir. Ad bessu erum vid ad
vinna og pad styttist { a0 vi0 munum aug-
lysa sameiginlegar stodur.*

Laknar hafa kvartad undan pvi ad vid
sjukrahusio starfi fjolmargir leknar sem
sinna kennslu og rannséknum 4 spitalanum
en hafa ekki akademiska stodu. Peir segja
a0 petta geti hamlad peim { samstarfi vid
erlenda starfsbradur og stofnanir. Er verid
a0 huga eitthvad ad pessum malum?

»Hluti af samkomulaginu fré pvi { vor
var a0 héskolinn lysti pvi yfir a0 hann
myndi veita peim starfsmonnum hdaskola-
nafnbot sem til pess eru hafir. Ad pvi er

unnid ad starfsmenn geti fengid pad metid
hvort peir eru hefir til ad kenna. Standist
peir slikt mat mun skélinn veita peim pa
nafnbot sem peim hefir. Pannig getu ordid
til mismunandi stoour, til demis kliniskur
désent, rannséknarddsent og svo framvegis,
hver med sina skilgreiningu. A9 bessu er
verid ad vinna og pad tekur sinn tima pvi
petta parf a0 fylgja fostum reglum.*

Samkeppni vié atlond

A0 lokum spurdi ég Magnus hvort hann sei
fyrir sér a0 Vatnsmyrin yroi oflugur vett-
vangur freda og heilbrigdisstarfs { framtio-
inni.

,»Ja, pad tel ég alveg raunhaft. Spitalinn
vill vera par og Haskdli Islands hefur uppi
dform um mikla uppbyggingu 4 pessu
svadi, pekkingarporp er pad nefnt. Islensk
erfOagreining er komin 4 svadid og mér
finnst sjalfsagt ad rannséknastarfsemin 4
Keldum verdi flutt { Vatnsmyrina. Auk pess
vildi ég sja fyrirteki sem starfa 4 svidi heil-
brigdismala hasla sér voll parna, lyfjafyrir-
teki og préunarfyrirteki { heilbrigdistaekni.
P4 vari buid ad méta pad umhverfi sem
pyrfti til ad standast samkeppni vid utlond.
Vid hofum enga adra vid ad keppa hér inn-
anlands. Vi0 eigum a0 finna okkur verduga
keppinauta { utlondum, svo sem hdskdla-
sjikrahus, til pess ad bera okkur saman vid
og gera bad opinberlega, segja frd pvi sem
vi0 gerum vel og einnig ef vid stondum
okkur illa. Pad 4 ekkert ad draga fjodur yfir
pad. Sjuklingar eru smdm saman ad f4 auk-
inn rétt 1 samfélaginu. Fyrr eda sidar fylgir
peim rétti ad geta valid um ad fara til ut-
landa eftir bestri mogulegri pjonustu. Petta
er a0 gerast { l1ondunum { kringum okkur,
svo sem { Bretlandi, og pvi skyldi pad ekki
gerast hér einnig? Vid erum ad bia okkur
undir p4 samkeppni,” segir Magnus Péturs-
son forstjori Landspitala — hdskoélasjikra-
huss.

-PH
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Rannsoknir i
heilsugaslunni

MIKILL AHUGI ER A PVI MEDAL LAEKNA
og annarra heilbrigdisstarfsmanna
sem sinna visindarannséknum ad fa
upplysingar ur efnivid Heilsugesl-
unnar. Stjérnendum og starfsmonn-
um hennar er bdi ljift og skylt ad
taka pétt { ollu pvi sem til framfara
horfir { heilbrigdismalum og eru pvi
tilbunir til samvinnu um flest hvad.
AJ ymsu parf pé ad geta og vil ég
bidja pa sem hyggja & samvinnu vid
Heilsugesluna ad hafa eftirfarandi
atrioi { huga:

1.

Pad er dhuga- og hagsmunamadl
Heilsugeslunnar og starfsmanna
hennar ad vera virkir patttakend-
ur { peim visindarannséknum sem
nota efnivid hennar. Pvi parf ad
huga ad samstarfi vid heilsugesl-
una 40ur en rannsOknardztlun
liggur fyrir.

. Einstokum starfsmoénnum Heilsu-
gaslunnar er frjdlst ad vinna ad
rannsOknum 4 sinum efnividi {
samradi vid viokomandi yfirlekni.

. Vinna vi0 rannséknir og upplys-
ingadflun { vinnutima kostar tima
og fjarmuni. Pvi purfa 6skir um
slikt ad berast til lekningafor-
stjora sem leggur malio fyrir fram-
kvaemdastjorn Heilsugaslunnar til
frekari dkvordunar um patttoku
og hugsanlega gjaldtoku.

. Svo kann ad fara a0 Heilsugaslan
geti ekki sinnt 6llum peim beidn-
um sem til hennar berast, pvi
munu bar rannsoknir hafa for-
gang par sem starfsmenn Heilsu-
gaslunnar eru medal adstandenda
rannsOknanna.

21. febriar 2002
LUpvik OLAFSSON

lekningaforstjori Heilsugaslunnar
i Reykjavik
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