Skyldur og réttindi leekna a
timum COVID-19

Fyrsti sjuklingurinn med COVID-19
greindist hér a landi 28. februar sl. Pegar
petta er ritad (30. mars) eru smitin ordin
1020. Smitudum fjdlgar hratt og 16nd hafa
lokad landameerum sinum.

Laeknar og heilbrigdisstarfsmenn eiga
almennt ekki pad val ad draga sig til hlés
i pessum adsteedum. Peir eru i framvarda-
sveit peirra sem glima vid faraldurinn og
afleidingar hans. Peir taka prof ar mogu-
lega syktum, oft vi0 erfidar adsteedur. Peir
sinna syktum. Peir sykjast af syktum og
gjalda jafnvel fyrir med lifi sinu.

Hverjar eru skyldur leekna i pessum ad-
steedum og hver er réttarstada peirra?

Skyldur

Sidareglur leekna segja ad peim sé skylt ad
leitast vid ad hjalpa sjukum til ad 6dlast
heilbrigdi ad nyju og ad peim beri ad reekja
starf sitt af vandvirkni og samviskusemi
an tillits til eigin hagsmuna.! Sambeeri-
leg skylda er ordud i beeklingnum Gddir
starfshattir laekna.> Par segir m.a. ad leeknar
verdi ad bjoda fram adstod sina ef brada-
tilvik koma upp a spitala eda starfsstofu
eda 1 samfélaginu, ad teknu tilliti til eigin
oryggis, lekniskunnattu og hvada adrir
kostir til ad veita leeknispjonustu eru fyrir
hendi.? Liklega parf einnig ad lita til 22. gr.
laga um heilbrigdisstarfsmenn nr. 34/2012
skyldar heilbrigdisstarfsmenn til ad veita
hjalp, séu peir neerstaddir eda til peirra
leitad, a0 veita fyrstu naudsynlegu adstod
i skyndilegum og alvarlegum sjukddms-
eda slysatilfellum 1 samreemi vid menntun
og pjalfun, nema peim mun alvarlegri for-
foll hamli eda peir med pvi stofni lifi eda
heilbrigdi sinu eda annarra i haska.

Pag er borgaraleg skylda allra & aldrin-
um 18-65 dra ad gegna a heettustundu, an
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endurgjalds, starfi i pagu almannavarna.
Pad er st abyrgd sem hverjum borgara

er etlad ad syna samfélaginu og tengist
meginreglunni um ad borgurum beri ad
pjona samfélagi sinu gegn pvi ad njota
akvedinna réttinda og verndar. Pad hef-
ur verid 1itid svo & ad pad sé borgaraleg
skylda starfsmanna opinberra adila par

4 medal leekna, ad gegna storfum 1 pagu
almannavarna vio slikar adsteedur. Einnig
ad opinberum adilum sé pa heimilt ad fela
starfsménnum timabundid breyttar starfs-
skyldur til ad sinna forgangsverkefnum.
Pessir starfsmenn halda dbreyttum launa-
kjoérum.? Pessi borgaralega skylda starfs-
manna opinberra adila hefur ekki verid
l16gfest. Fyrir Alpingi liggur lagafrumvarp
til ad beeta tr pvi. Ekki er vid 60ru ad
buast en ad frumvarpid verdi sampykkt.
bvi fylgir ad vid nuverandi adsteedur ma
flytja leekna { annad starf en pad sem peir
voru radnir til.  umségn sinni til Alpingis
benti LI 4 mikilvaegi pess ad vid beitingu
akvaedisins verdi tekid tillit til undirliggj-
andi sjukdoma opinberra starfsmanna

og peir pa ekki settir { bein samskipti vid
sykta.! Synist sa fyrirvari { samreemi vid
pa varnagla sem settir eru 1 22. gr. laga um
heilbrigdisstarfsmenn og i Godum starfs-
hdttum laekna.

Réttindi

Réttindi leekna 1 pessum kringumstaedum
snuia ad vinnuadsteedum, veikindarétti og
tryggingavernd. Tryggja parf ad vinnuad-
staedur séu eins druggar og heaegt er, medal
annars med tryggum adgangi ad naudsyn-
legum hlifdarbuinadi. Um veikindarétt
leekna og tryggingavernd er fjallad i
kjarasamningi fjarmala- og efnahagsmala-
radherra og L1° Veikindaréttur opinberra
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starfsmanna er allmiklu rymri en & hin-
um almenna vinnumarkadi. Leeknar fa
medaltalslaun pann tima sem veikinda-
rétturinn varir, sem er mismunandi eftir
starfstima vidkomandi. Til vidbotar kemur
ad veikindarétturinn lengist um 13 vikur,
91 dag, en pa eingdngu a dagvinnulaun-
um, ef veikindin stafa af vinnuslysi eda
atvinnusjukdémi. Smit vid peer kringum-
steedur sem nu eru uppi er edlilegt ad telja
vinnuslys. Tryggingaverndin er tvipeett,
érorkubaetur og danarbeetur. Ororkubeetur
vegna slyss 1 starfi eru ad hamarki lidlega
22,3 mkr. Danarbaetur vegna slyss 1 starfi
eru & bilinu 1-12 mkr. og fara eftir hjuskap-
arstoou.

Laeknar hafa lengi talid trygginga-
verndina 6fullneegjandi. Med sidasta
kjarasamningi var pvi bokun um ad adilar
etludu ad skipa vinnuhép til ad fara yfir
vinnuslysatryggingar leekna med sérstoku
tilliti til einstakra aheettupatta i starfi
peirra.> Hépurinn atti ad ljuka storfum
fyrir 1. oktober 2018. Skemmst er fra pvi ad
segja ad hopurinn var aldrei skipadur po
LI hafi tilnefnt fulltriia og itrekad minnt 4
bokunina.
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