LIPRIR PENNAR

FOstudags-
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Sélveig
Helgadéttir

Rannsoknir benda til ad heilbrigdis-
starfsmenn brenni 6drum fremur ut.
Alpjédaheilbrigdisstofnunin skilgreinir
,kulnun i starfi” sem heilkenni sem stafar
af ofulleegjandi getu til ad takast a vid
langvarandi alag 1 vinnu. Pessu fylgja
einkenni einsog sipreyta, skert starfsgeta,
depurd og neikveedni.

Sumir telja ad aukin tioni kulnunar
medal heilbrigdisstarfsmanna hljéti ad ein-
hverju leyti a0 helgast af aukinni umraedu
og medvitund, ad vandinn sé ad vissu
leyti tilkominn vegna pessara ,,stodugu”
vangaveltna um tildrég hans. Skyringin
er ad ollum likindum fléknari og 6rar
breytingar a starfsumhverfi, aukin skrif-
finnska og minna sjalfreedi i starfi hljota
til a0 mynda ad taka sinn toll. En auk pess
imynda ég mér ad personuleikagerd heil-
brigdisstarfsfolks geti att sinn patt 1 pessu.

Undir lok sidustu aldar lystu hjarta-
leeknarnir Friedman og Rosenman
tengslum milli pess sem peir nefndu
A-personuleikagerd og aukinnar tidni
sjukdéma. Pannig var nidurstada peirra,
eftir neerri dratugs langsnidsrannsékn
a riflega 3000 sjuklingum, ad félk med
personuleikagerd A veeri tvofalt liklegra
til ad pjast af kranseedasjukdomi i sam-
anburdi vid folk med personuleikagerd B.
Vissulega hefur sidar verid bent &4 ymsa
galla 1 rannsoknum peirra (til ad mynda
skertan yfirfeeranleika par sem sjuk-
lingapydi peirra samanstdd, pvi midur,
eingdngu af midaldra karlménnum) en
ahugavert er ad skoda nanar skilgreiningu
peirra & A- og B-personuleikum.

Folk var flokkad 1 hopa byggt & svor-
um vid spurningum einsog: ,,Feerd pu
samviskubit ef pti notar fritima pinn til
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ad slaka a”, , hefur pu tilhneigingu til ad
hreyfa pig og/eda ganga hratt?”, , parftu

a0 vinna til pess ad njota pess ad taka patt
1 spilum eda ipréttum?” og ,,reynir pu oft
ad gera marga hluti { einu?” Mig grunar ad
margir heilbrigdisstarfsmenn myndu svara
hau hlutfalli pessara spurninga jatandi.
Hver a sér ekki samstarfsmann sem fer
beint af sélarhringsvaktinni & aefingu fyrir
neestu priprautarkeppni adur en bornin
eru s6tt snemma 1 leikskdlann til ad na
orugglega ad kreista inn geedastund med
fjlskyldunni fyrir naestu vakt? Eda sér
kollega sina reglulega hlaupandi a géng-
um spitalans, slafrandi { sig skyri, 4 leid &
neesta fund/adgerd/gongudeild? Mogulega
ad keppast vid ad klara simatimann med
handfrjalsa binadinn tengdan 1 snjallsim-
ann sem samtimis tilkynnir um simtal a
bid. A medan 10 nyjustu fredigreinarnar
bida yfirlestrar og nemar handleidslu.

Vinnubrogd og lifsstill af pessu tagi
valda edli malsins samkveemt miklu alagi,
sem er ju lykilorsok kulnunar. Engu ad
sidur er kalturinn pannig ad vid héfum
tilhneigingu til ad telja petta akjosanlegt
astand og hrosa hvert 6dru { hastert fyrir
pennan ,, dugnad”. Pegar 6llu er a botn-
inn hvolft vitum vid samt 611, og segjum
sjuklingum okkar reglulega, ad pad skiptir
mali ad sofa & néttunni, ad hreyfa sig (i
hofi), borda reglulega og reyna ao lag-
marka streitu 1 lifi okkar.

Friedman og Rosman lystu A-persénu-
leikum sem metnadarfullum og skipu-
16gdum einstaklingum sem er umhugad
um goéda timastjornun og mikil afkost.
Allt getur petta komiod sér vel, hvort sem
er 11ifi eda starfi. En A-einstaklingar eru
einnig liklegri til ad vera épolinmddir og

upplifa pirring i samskiptum sinum vid
adra, sérstaklega annad A-folk. Einstak-
lingar med B-personuleikagerd eru aftur a
mdéti liklegri til ad upplifa minni streitu 1
sinu daglega lifi. Vinnuhradinn er kannski
minni en hja A-félkinu en, vel ad merkja,
reynist ekki alltaf vera fylgni milli hrada
og afkasta. Auk pess er B-f6lkid liklegra
til ad syna meiri polinmeedi og vera feerara
um ad vinna { hépum en A- einstaklingar.

Flest liggjum vid einhvers stadar a
hinu breida roéfi milli A- og B-eiginleika.
En pad var p6 nidurstada pakistanskr-
ar rannsOknar fra 2014 ad leknanemar
veeru liklegir til ad préa med sér a fleiri
A-persénuleikaeinkenni medan 4 ndmi
stendur. Petta bendir til pess a0 einstak-
lingsgerd heilbrigdisstarfsfolks (eda i pad
minnsta pakistanskra leeknanema) sé
moétanleg og ad vinnustadarmenning hafi
ahrif 4 hana. Sé petta rétt, er full asteeda
til ad huga ad pessari menningu og hvort
htin a patt { kulnuninni sem vid sjaum allt
i kringum okkur.

Kannski veeri bara besta radid a0 fa
heilbrigdisstarfsfolk til ad keppa i pvi
a0 slaka sem mest og best 4? Gaetum til
ad mynda keppt i greinum einsog hver
svitnar mest { Hot Yoga? Eda hugleidir sem
dypst an pess ad sofna (sem er vist meel-
anlegt med mati 4 heilabylgjum)? Ekki veit
ég — og segi petta audvitad i grini frekar
en hitt. En engu ad sidur er eitthvad bog-
i0 vid pad ad félkinu sem vinnur vid ad
hltia ad 60rum takist svona illa upp vid ad
hugsa almennilega um sjalft sig og sam-
starfsfélaga sina. Par meetti metnadurinn
ad 6sekju vera meiri.



