Heilbrigdisstefna i dngstreeti

Heilbrigdisstefnan til 2030 sem na bidur sampykkis
Alpingis er pvi midur ekki afrakstur faglegrar og
nutimalegrar stefnumdtunarvinnu sem satt hefur
nadst um 1 samfélaginu, heldur lidur { ad rikisvaeda
heilbrigdispjonustuna hratt og hljott. Medal annarra
hafa félog leekna gagnrynt stefnuna og vinnubrdgd-
in vid stefnumoétunina hardlega.

Pad plagg sem er nu til skodunar 1 vel-
ferdarnefnd Alpingis olli mérgum vonbrigdum
enda er mikil porf fyrir vandada og heildsteeda
stefnumotun 4 heilbrigdissvidi; framtidarsyn sem
stendur af sér hentistefnur mismunandi radherra og
rikisstjorna hvers tima.

En hvad er gagnrynivert? { stuttu mali fer hefd-
bundin stefnumétunarvinna eftir skyrri adferda-
fraedi { fjorum péattum: [ fyrsta lagi gagnadflun og
stddumati, 1 60ru lagi greiningu gagna, 1 pridja lagi
tilldgugerd um innleidingu og meelanleg markmid
og sidast en ekki sist adgerdadaetlun og eftirfylgni.

Fyrir liggur ad pessu ferli var alls ekki fylgt vid
gerd heilbrigdisstefnunnar. A kynningarfundi i
raduneytinu 1 oktdber 2018 kom fram ad gagnaofl-
un og stodumat hefdu verid takmorkud og tekid
stuttan tima. Algerlega var horft framhja fyrri heil-
brigdisdeetlunum til 2000 og 2010, en rykid dustad
af gomlum skyrslum um afmarkada hluta heilbrigd-
iskerfisins. Heildsteett stodumat for ekki fram og
ekki var fyllt 1 eydur pekkingar 4 niiverandi st6du
sem sarlega hefdi purft ad gera.

Greining gagnanna var heldur aldrei fram-
kveemd og tilldgur um innleidingu, markmid og
meelikvarda eru faar i stefnunni og tilviljunar-
kenndar. Pad er bagalegt pvi markmidssetning
og melikvardar eru hornsteinar drangursmats
stefnumoétunarvinnu.

Adgerdaazetlun er sidasta prepid 1 vinnunni en
pé eru adgerdir stefnunnar innleiddar og bundnar
inn 1 kerfin, menninguna og verklag allt. Enga slika
adgerdaaeetlun er ad sja 1 tilldgunni sem nu liggur
fyrir. T nokkrum tilfellum er p6 buiid ad setja fram
markmio sem eiga ad nast fyrir arid 2030. Med pvi
aod slikt er gert tilviljunarkennt er forgangsrédun
fjarmuna akvedin an pess ad hugad sé ad pvi meta
ahrifin a kerfid heildsteett.

Texti tilldgunnar sjélfrar er stuttaralegur og i
punktaformi og i petta plagg vantar stora peetti.
Pao gerir stefnuna ekki bara ruglingslega heldur 1
raun 6nothaefa pvi i hana vantar alla heildarsyn.
Neer hefdi verid ad tala um stefnumoétun fyrir hinn
rikisrekna hluta heilbrigdiskerfisins pvi nanast ein-
gongu er fjallad um pann hluta heilbrigdiskerfisins
1 tilldgunni pott farid sé um vidan voll i greinar-
gerdinni.

Textinn hefur afar litid breyst 1 ferlinu, pratt
fyrir fjolmargar abendingar fagfdlks og leikmanna

a fundum, & Heilbrigdispingi og i samradsgattinni.
beer abendingar hafa neer allar verid virtar ad
vettugi og sumir tala um syndarsamrad.

Eins langt og pad neer er samt margt almennt
sé0 i stefnunni sem erfitt er ad vera 6sammala. En
veikleikar stefnunnar opinberast fyrst og fremst
i pvi sem 1 hana vantar. Til deemis er neer ekkert
fjallad um endurheaefingu, 6ldrunarpjénustu, sjiukra-
flutninga, lyoheilsu, forvarnir, hjukrunarheimili
og gedheilbrigdismal. Betri umfjollun skortir um
nyskopun, framproéun, teekniframfarir og mat a
geedum og arangri. Velferd starfsmanna, kulnun i
starfi, jafnréttismalum og simenntun eru gerd litil
skil og ekkert er par vardandi lifsstilssjikdéma og
framtidarsjukdoma sem heilbrigdiskerfi komandi
ara mun standa og falla med. Framtidarsynin er
litil sem engin en meira pudri eytt i hvernig reka
a rikisstofnanirnar i kerfinu. Sem deemi var ekki
haft samrad vid sveitarfélog og stofnanir sem
reka hjukrunarheimili. Samt er umtaladasti vandi
sjukrahtisanna frafleedisvandi og skortur a hjiakr-
unarrymum. Hvernig ma pa vera ad akkurat petta
var haft tundan i stefnumétuninni?

Einnig vantar ad mestu umfjéllun um stéran,
vaxandi og mikilveegan hluta kerfisins okkar en
pad er heilbrigdispjonusta utan sjukrahusa. Par
ma nefna sem deemi rekstur sjukrapjalfara, starf-
semi Rauda krossins, SAA, Krabbameinsfélagsins,
Heilsustofnunar NLFf og Reykjalundar — adila
sem lyft hafa grettistaki fyrir heilbrigdiskerfid
sidastlidna aratugi en ma aetla ad verdi horfnir af
vettvangi arid 2030, i naverandi mynd, ef marka ma
heilbrigdisstefnuna.

Heilbrigdiskerfid er mikilveeg grunnstod sam-
félagsins alls og gott kerfi er forsenda pess ad folk
vilji btia 1 landinu. Flestir fslendingar vilja vel rek-
i0 opinbert kerfi sem fjarmagnad er af rikinu en
ramar Olik rekstrarform. Allir eru sammala um ad
kerfid parf ad vera adgengilegt 6llum landsmonn-
um, ad bidlistar séu i lagmarki og jafnraedis sé
geett milli sjukdéma og sjiklinga. Geedin purfa ad
vera framurskarandi. Heildsteed og vondud lang-
timastefnumotun er forsenda slikrar préunar og
naudsynleg vid uppbyggingu, skipulag og rekstur
hagkveems heilbrigdiskerfis.

St brotakennda stefna um rikisrekna heilbrigd-
iskerfid sem nu liggur fyrir Alpingi er ljésarum
fr4 pvi ad vera slikt plagg. Eg hvet pingmenn til
ad hafna nuverandi plaggi en fela raduneytinu ad
hefja vandada faglega vinnu vid moétun heilbrigd-
isstefnu allra landsmanna, leita til pess adstodar
fagmanna 1 stefnumoétun og leggja pannig fjarmuni
til verkefnisins ad unnt sé ad vinna pad af itrustu
fagmennsku. Framtid heilbrigdiskerfisins okkar er
i hafi.
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