LOGFREDI - PISTILL 2

Laeknar eru hvattir til ad koma & framfaeri vid ritstjérn eda
pistlahéfund abendingum um efni sem peir vilja ad fjallad verdi um.

Ny [6g um

heilbrigdisstarfsmenn

Arid 1932 voru logfest fyrstu heildarlog um
leekna, l6g nr. 47/1932 um laekningaleyfi, um
réttindi og skyldur laekna og annarra, er leekn-
ingaleyfi hafa og um skottuleekningar. Login
voru sambeerileg norreenni og evrépskri
16ggjof pess tima, samin af Vilmundi Jéns-
syni landleekni { samradi medal annars

vid Leeknafélag [slands. Logunum var litid
breytt pau lidlega 55 ar sem pau giltu, en
af hagkveemnisasteedum var heiti peirra
breytt ario 1969 i leeknaldg. Eftir endurskod-
un 4 niunda dratugnum voru ny leeknalog
l1ogfest arid 1988 (nr. 53).

Hinn 1. jandar 2013 verda pau timamot
iloggjafarsogu um leekna ad leeknalog fra
1988 falla brott. Log um heilbrigdisstarfsmenn
nr. 34/2012 koma i peirra stad. Lagasetn-
ingin & sér langan addraganda. Frumvarp
til laga um heilbrigdisstarfsmenn var fyrst
lagt fram 2009 en Leeknafélagi fslands
barst fyrst til umsagnar frumvarp sama
efnis undir lok sidustu aldar. L6g um heil-
brigdisstarfsmenn byggir ad stofni til 4
dkvedum leknalaga fra 1988, enda hefur
tilvisun 1 leeknalog verid 1 flestum 16gum
og reglugerdum um adrar heilbrigdis-
stéttir. Ymis dkveedi leeknalaga hafa pvi
haft almennt gildi gagnvart 66rum heil-
brigdisstéttum. Segja ma ad leeknaldg hafi
a0 vissu marki verid grundvallarlog um
heilbrigdisstéttir.

Rok heilbrigdisyfirvalda fyrir sam-
reemdri heildarloggjof hafa adallega verid
bau a0 laga- og reglugerdardkveedi um
heilbrigdisstéttir veeru i ymsu trelt, auk
pess sem i peim veeri 6samraemi, til deemis
vardandi pad hvada heilbrigdisstéttir gatu
starfad sjalfsteett og hverjar storfudu a
4byrgd annarrar heilbrigdisstéttar, hvada
heilbrigdisstéttir mattu hafa adstodarmenn
og hverjar ekki, hvada heilbrigdisstéttir
purftu ad halda skyrslur um storf sin og
hverjar ekki. Megintilgangurinn med
rammaloggjof um réttindi og skyldur
heilbrigdisstarfsmanna var sagdur sa ad
samreema og einfalda dkveedi um heil-
brigdisstarfsmenn og tryggja geedi heil-
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brigdispjonustu og 6ryggi sjiklinga med
pvi ad skilgreina krofur til heilbrigdis-
starfsmanna. Akveedi um heilbrigdisstarfs-
menn skyldi pvi gera markvissari og hnit-
midadri en adur, fella brott 6naudsynlegar
takmarkanir 4 starfssvidi heilbrigdisstétta
og feera pau til nitimahorfs pannig ad
heilbrigdispjénustan og storf og starfssvid
heilbrigdisstétta geti préast med edlilegum
heetti innan ramma loggjafar.

[ sidasta pistli var athygli leekna vakin
a tveimur mikilveegum breytingum sem
verda 1. jantar 2013 vid gildistoku laga um
heilbrigdisstarfsmenn. Annars vegar peirri
breytingu ad eftir gildistoku laganna er
6heimilt med 6llu ad reka eigin starfsstofu
heilbrigdisstarfsmanna, par & medal leekna,
eftir ad 76 dra aldri er nad. Hins vegar
peirri breytingu ad reglur um auglysingar
heilbrigdisstarfsmanna, par 4 medal leekna,
a starfsemi sinni eru rymkadar verulega.
Hvort radherra muni takmarka heimild
til auglysinga med reglugerd liggur ekki
fyrir. Ljost er p6 ad slik reglugerd mun ad
minnsta kosti ekki 60last gildi um dramoét,
hvad sem sidar verdur.

Onnur nymeeli sem felast { logum um
heilbrigdisstarfsmenn eru:

Sett eru ein samreemd rammalég um
heilbrigdisstarfsmenn i stad 14 sérlaga og
laga um starfsheiti og starfsréttindi heil-
brigdisstétta. Af pessu leidir ad radherra
setur reglugerdir um skilyrdi sem upp-
fylla parf til ad hljota leyfi til ad nota heiti
loggiltrar heilbrigdisstéttar og starfa sem
heilbrigdisstarfsmadur hér 4 landi.

Starfssvid heilbrigdisstétta er akvedid
a grundvelli pekkingar og heefni med til-
liti til hagsmuna sjiklinga og dkvaedi um
takmarkanir & starfsréttindum felld brott.

Heilbrigoisstarfsmadur skal virda fag-
legar takmarkanir sinar og visa sjiklingi
til annars heilbrigdisstarfsmanns, pegar
vid 4.

Undirstrikad er ad 6heimilt er a0 starfa
undir ahrifum é&fengis eda vimuefna og
heilbrigdisstofnunum heimilad ad setja
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reglur um bann vid notkun afengis og
vimuefna { tiltekinn tima 4dur en vinna
hefst.

Heilbrigdisstarfsmenn bera abyrgd a pvi
ad adstodarmenn og nemar sem starfa und-
ir peirra stjérn hafi neega heefni og pekk-
ingu og fai naudsynlegar leidbeiningar til
a0 sinna storfum sem peir fela peim.

Heilbrigdisstarfsmenn skulu geeta pess
ag sjuklingar, sjikratryggingar eda adrir
verdi ekki fyrir 6parfa ttgjoldum eda
6paegindum.

Med reglugerd, settar ad fengnum til-
16gum landleeknis og umsogn vidkomandi
fagfélags, getur rddherra dkvedio ad til-
greindri medferd sé adeins beitt af heil-
brigdisstarfsménnum, nénar tilgreindum
heilbrigdisstéttum eda peim sem fengid
hafa til pess sérstakt leyfi landleeknis. Jafn-
framt er heimilt ad banna tiltekna medferd.

Vegna pessara breytinga 4 lagaum-
hverfi heilbrigdisstarfsmanna parf ad setja
reglugerd um hverja og eina l6ggilta heil-
brigdisstétt, en peaer eru 33 samtals. Jafn-
margar reglugerdir hafa nu i desember
verid staOfestar af velferdarradherra. Par 4
medal er reglugerd um menntun, réttindi
og skyldur leekna og skilyrdi til ad hljéta
leekningaleyfi og sérfreedileyfi. Akveedi
reglugerdarinnar um veitingu almenns
leekningaleyfis og sérfreedileyfa leekna eru
ad mestu Obreytt fra eldri reglugerd nr.
305/1997. Onnur 4kveedi reglugerdarinnar
byggija edlilega 4 dkvaedum laganna sjélfra,
svo sem IV. kaflinn um réttindi og skyldur
leekna.

Mikilvaegt er ad heilbrigdisstarfsmenn
kynni sér vel hina nyju 16ggjof. Leekna-
félag Islands hefur dkvedid ad efna til
sérstaks kynningarfundar um 16g um heil-
brigdisstarfsmenn a Leeknadogum 2013 og
verdur hann haldinn kl. 12-13 manudaginn
21. januar 2013.




