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Na & vordégum 1ét Leeknafélagio gera
konnun medal almennra leekna. Meta
atti dneegju med peer breytingar sem
gerdar voru & vaktafyrirkomulagi peirra
a Landspitalanum. Deila um vinnu-
fyrirkomulag milli almennra leekna og
Landspitalans um péskaleytid 2010 for
veentanlega ekki framhja neinum. Pad
mal leystist med peim heetti ad nefnd
var sett a laggirnar, skipud fulltrdum
spitalans og almennra leekna, sem vann
ad breytingum a vaktafyrirkomulaginu.
Nidurstadan vard su ad ekki voru
gerdar vaktabreytingar & nokkrum svid-
um innan spitalans, en annars stadar
toku ny vaktakerfi gildi & fyrstu man-
udum pessa érs.

Pad verdur ad teljast jakveett ad
meirihluti peirra sem téku patt i kénn-
uninni vildu heldur vinna i pvi kerfi
sem nu er vid lydi en pvi vaktakerfi
sem var i gangi fyrir breytingar. Einhver
atrioi hafa pvi greinilega verid feerd til
betri vegar med peim breytingum sem
gerdar hafa verid a4 vaktafyrirkomulaginu
4 pessu ari. b6 eru prju atridi 1 nidur-
stooum konnunarinnar sem virdast
uppspretta starfséaneegju almennra
leekna. Pessi prja atridi eru vinnualagio,
vinnuadstadan og kjorin.

Vinnuélag leekna hefur 16ngum verid
mikid og ekki hefur pad lagast med
feekkun leekna sidustu ar. I kénnuninni
kom fram ad 47,2% adspurdra matu
vinnualagid of mikid vid heettumork
medan einungis 10,4% toldu pad heefi-
legt. Margir nefna ad dagvinnan dugi
ekki til ad ljuka vid pau storf sem parf
ad inna af hendi og um fjéréungur
segist vinna oftar en prja daga i viku
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lengur en 30 mindtur umfram um-
saminn vinnutima. Vida er ekki gert
rad fyrir tima i pappirsvinnu i skipulagi
vinnuvikunnar og algengt er ad einungis
einn almennur leeknir eda kandidat
sinni ni teymum i dagvinnu sem fyrir
nokkrum arum var jafnan sinnt af
tveimur. Einnig er minni timi 1 kennslu
og fredastarf og oft gefst folki ekki
feeri 4 ad komast fra stérfum sinum

4 deildinni til ad meeta i fyrirlestra,
greinafundi eda annad skipulagt
kennsluprégramm. Ahyggjur flestra
leekna sntia ad pvi ad geta ekki sinnt
sjiklingunum sinum eins vel og peir
6ska. Heetta 4 mistokum eda yfirsjon
eykst med auknu 4lagi og timinn til ad
sinna hverjum sjiklingi styttist. Lengd
vinnuvikunnar og fjoldi unninna vakta
i manudi er vida mjog mikill. Flestir
vilja hafa val um hve margar helgar-
og kvoldvaktir peir vinna en eins og
stadan er i dag hafa leeknar enga stjéorn
a pvi. Vaktabyrdi sveiflast gjarnan mikid
eftir pvi hvernig moénnunarmél standa
og getur pad verid edi misjafnt medal
almennra lekna.

Vinnuadstada spilar stért hlutverk
i starfsdnaegju folks og vida ma beeta
starfsineegjuna med einfoldum trbotum
4 vinnuadstodu. A flestum svidum
spitalans er buningsadstadan léleg,
enginn adgangur ad sturtu eda leestum
skapum og Okynjaskiptir klefar. Vida
a deildunum hafa deildarleeknar ekki
sérstaka vinnuadstoou, sem pé er porf a.
Adgangur leekna ad tolvum er hadur pvi
ad adrir séu ekki ad nota peer, auk pess
sem tolvurnar og tolvukerfin eru oft
haegvirk. Eina adstadan til deildarvinnu
og leknabréfaskrifa er gjarnan inni &
vaktinni par sem eilifur erill er, félk ad
koma og fara, rapport, simhringingar,
monitorar ad pipa og folk ad spjalla.
Vid slikar adsteedur getur oft reynst
erfitt ad vinna hratt og vel pegar pess
er porf.

Pridja atridid sem nefnt var i konn-
uninni eru kjorin. Almennt pykja grunn-
launin of lag og ekki i nokkru samreemi
vid laun annarra stétta, pad mikla nam

sem er ad baki, vinnudlag og pa abyrgd
sem 4 herdum laekna hvilir. Til vidbétar
hefur yfirvinna ekki verid greidd, regl-
ur vardandi namsferdir verid hertar,
légbundin vinnutima- og hvildarakvaeedi
reglulega verid brotin an pess ad fri-
tokuréttur sem 4 ad koma 4 moéti safnist
upp eda ad félk geti leyst hann tt. Allt
petta leggst a eitt vid ad skapa daneegju
og pa tilfinningu ad starfid sé ekki
metid ad verdleikum.

Oénaegja er ekki bara bundin vid
almenna leekna og mikid ahyggjuefni er
hve erfitt er ordid ad fa leekna til baka
tr sérnami til starfa & fslandi. Pegar
upplifun leekna af vinnuumhverfi sinu
og kjorum hér a landi er eins og hér
er lyst, er i sjalfu sér ekki skrytid ad
hugurinn stefni ekki heim ad sérnami
loknu. Litil skref hafa verid stigin i rétta
att, svo sem atakid Virdum vinnutimann
sem FAL hrinti af stad & vormanudum.
Par er leitast vid ad minnka 6launada
yfirvinnu innan Landspitalans. Pvi midur
hafa jafnmorg, ef ekki fleiri, skref verid
stigin 1 ranga att i nafni sparnadar og
hagreedingar. Timi er kominn til ad
stjornendur og yfirvold opni augun
og bregdist vid pessari 6heillaveenlegu
préun pvi brynt er ordid ad beeta kjor
og vinnuumhverfi leekna.
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