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FELAG ALMENNRA LEKNA

Leeknaskortur er stadreynd

lekningaleyfi en an sérfreedimenntunar.

,Leeknanemi, leeknakandidat og ungleeknir, pessu
var idulega ruglad saman. Hins vegar fer ekkert
a milli mala hvad almennur laeknir stendur fyrir:
Pad er leeknir med almennt leekningaleyfi. Aldur
almennra leekna er eoli
yfirleitt 1 leegri kantinum en p6 eru deemi um vel
fullordna leekna med almennt leekningaleyfi sem
hafa ekki lagt fyrir sig sérgrein.”

Eyjolfur lysir leeknum
framvardasveit spitalans. ,Vid gegnum stodum
adstodar- og deildarleekna, vid holdum utan
um deildavinnuna og sténdum bundnar vaktir
med miklum samskiptum vid sjuklinga og
adstandendur. Okkur finnst vinnuframlag okkar
sjaldan metid ad verdleikum og litid tillit tekid
til pess vinnudlags sem almennir leeknar starfa

malsins samkveemt

almennum sem

undir, sérstaklega 4 sifustu misserum pegar
almennum leeknum hefur markvisst verid feekkad
a stofnuninni. Til marks um &lagid ma nefna ad
pad er nénast regla fremur en undantekning ad
almennir leeknar purfi ad vinna afram eftir ad
hefdbundnum vinnudegi er lokid, vid fragang
dagvinnunnar eda undirbtining innlagna, an
pess ad fa nokkra yfirvinnu greidda. Auk pess er
vinnustundafjoldi almennra leekna 4 viku yfirleitt
fimm til tiu stundum yfir skilgreindum hédmarks-
vinnutima. Petta eru eingdngu timar samkvaemt
vinnuskyrslu svo yfirvinnan sem ég nefndi adan
er ekki inni i pessum t6lum. Hversu mikil pessi
6launada yfirvinna er i raun, veit enginn fyrir vist
en hin a ad vera til { gognum spitalans par sem vid
stimplum okkur inn { upphafi dags og tt pegar vid
forum heim. Pad hefur hins vegar reynst prautin

Eyjélfur Porkelsson er formadur Félags almennra lakna en & sidasta
adalfundi var nafni félagsins breytt tr Félagi ungra leekna. Eyjélfur segir
nafnbreytinguna hafa verid timabara og naudsynlega par sem oft hafi
verid uppi misskilningur um hvad ,ungleknir” pyddi; ekki hafi allir gert
sér grein fyrir pvi ad unglaknir veri tutskrifadur leknir med almennt

pyngri ad fa adgang ad pessum gognum og verdur
liklega ekki haegt nema fyrir atbeina démstéla.”

Deilt um vaktaskipulag

Almennir leeknar st6du i vor i deilu vid stjérn
Landspitala um breytingar a vaktakerfi sem
hefdi ad sogn Eyjolfs pytt styttingu vakta tr 16
stundum 1 13, en i stadinn fleiri neetur unnar {
r60. ,,Vid métmeeltum pessu med peim rokum
ad petta pyddi minni hvild fyrir okkur og veeri
pvi oryggismal beedi fyrir okkur leknana og
sjuklingana. Okkur mislikadi einnig ad okkur var
ekkibodid upp 4 neinar vidreedur um petta, heldur
einungis tilkynnt ad petta hefdi verid 4dkvedio.
Vid métmeeltum pvi og bentum 4 ad ekki veeri
l6glega ad pessari breytingu stadid og hugdumst
leggja fram stjornsyslukeeru. Auk pess bentum
vid 4 ad med pessu ykist vinnuskylda dr pvi ad
vera teplega logleg i pad ad vera koldlogleg.
A peim grundvelli kom Laknafélag Islands til
sOgunnar sem okkar stéttarfélag og logfreedingur
félagsins var fyllilega sammala okkar tdlkun. Ad
endingu gengu um 70 almennir leeknar 1t, sem
hafdi mikil og vidtek &hrif. A fimmta degi kom
spitalinn til méts vid 6skir okkar og badir adilar
nadu samkomulagi. I pvi félst medal annars ad
skipud var nefnd par sem attu seeti fjorir fulltraar
Landspitala og prir fra Félagi almennra leekna og
peim falid ad semja tillogur ad nyju vaktakerfi
fyrir 6ll svid spitalans par sem tekid veeri tillit til
mismunandi parfa svidanna. Starfid i nefndinni
hefur gengid mjog vel, pott nokkrar tafir hafi



ordid af ymsum asteedum. N eru tilbtnar tillogur
a0 vaktakerfi fyrir tvo svid sem almenn satt rikti
um { nefndinni, en vegna fyrrnefndra tafa var
6skad eftir fresti. Framkveemdastjérn spitalans
hafnadi hins vegar peirri 6sk og 1ét ennfremur i
pad skina ad ekki yrdi ad fullu farid ad tillogum
nefndarinnar, sem peir h6fou p6 skuldbundio sig
til samkveemt samkomulaginu fra vordégum.

Eyjolfur segir mjog leitt ef tillogur nefndarinnar
na ekki fram ad ganga, pvi med peim séu i
rauninni snidnir helstu vankantar af niverandi
kerfi. , Vid héfum bundid miklar vonir vid pessar
nyju tillégur. Fyrir hond félagsins hef ég farid
a fund forstjora Landspitala um petta mal, pvi
okkur finnst abyrg afstada stjérnar spitalans
felast i pvi ad leyfa nefndinni ad ljuka starfi
sinu 6truflud. Med pvi ad yja ad breytingum a
framkomnum tillogum og hafna 6sk nefndarinnar,
er starf hennar i uppndmi, jafnframt pvi sem
petta ytir undir 66ryggi og danaegju medal baedi
almennra leekna og sérfreedinga sem sja fram a
aukid vinnudlag ef almennir laeknar hverfa fra
spitalanum.”

Verri ahrif til lengri tima

Eyjolfur segir pad nanast rangfeerslu ad tala um
yfirvofandi leeknaskort. ,Hann er stadreynd nu
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pegar. Tilfinnanlegastur er hann medal leekna
4 aldursbilinu 30-45 &ra, en i peim hopi eru
almennir leeknar sem farnir eru til framhaldsnams
erlendis og peir sem lokid hafa sérfreedinami
en eru enn starfandi erlendis. Pess utan hefur
almennum leeknum & Landspitala verid feekkad
um nélega 20% 4 stuttum tima. Almennir
leeknar finna fyrir auknu alagi i vinnu og upplifa
efnahagsprengingar i samfélaginu a4 sama hatt og
adrir pegnar. Pegar peir eiga pess kost ad fara tt
til starfa og ndms, par sem vinnutiminn er styttri,
launin heerri og adsteedur almennt mun betri, er
ekkert skrytid ad peir velji pann kost. Petta sama
astand veldur pvi ad ungir sérfreedingar telja
ekki fysilegt ad flytjast heim. Abyrgd stjornenda
Landspitalans og heilbrigdisyfirvalda er pvi
mikil pegar reynt er ad prengja ad kjorum og
starfsadsteedum almennra leekna, ad pvi er virdist
med llum tiltekum rddum. Pad hefur sleem &hrif
til skamms tima en liklega eru ahrifin enn verri
pegar litid er til lengri tima. Vid erum &1l &4 sama
bati ad pessu leyti. Sérfraedingarnir finna fyrir pvi
ad med feekkun almennra leekna eru peir hreinlega
a0 kafna i verkefnum sem almennir leeknar sinntu
adur og pad hlytur ad vera freistandi ad halda til
starfa erlendis par sem peim bydst adstada til ad
vinna { sinni sérgrein og engu 60ru.”

.Pad er ndnast regla
fremur en undantekning
ad almennir leeknar

purfi ad vinna dfram

eftir ad hefobundnum
vinnudegi er lokid, vid
fragang dagvinnunnar eda
undirbiining innlagna, in
pess ad fi nokkra yfirvinnu
greidda,” segir Eyjolfur
Dorkelsson formadur Félags
almennra laekna.
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