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Um hestaheilsu laekna

I nidurskurdi sem & heilbrigoiskerfinu hefur dunid
hefur stodugildum feekkad. Pjénustustig hefur
leekkad. N1 er reett um ad flytja fleiri verkefni &
storu sjikrahdsin sem fa p6 minni fjarveitingu
en adur. Par hefur starfsfélki verid faekkad. Vid
leeknar hofum afram sému skyldum ad gegna 4
ymsum starfstédum, sému vaktir ad manna, sému
grunnpjoénustu ad veita, forvarnir, leekningar,
eftirfylgni, kennslu og svo framvegis. Ef feerri eru
um ad manna og sinna pessum skyldum, ma buast
vid meira alagi & pa sem eftir eru. Flestir leeknar
eru liklega bodnir og bunir ad koma til méts vid
porfina, og hafa pegar tekid a sig aukavidvik og
vidbétarvaktir. Ymis vinna meetir afgangi, kannski
unnin ad einhverju leyti utan vinnutima, fritiminn
skerdist, feerri helgar a lausu, feerri teekifeeri ad
taka ut fridaga. Svona md vinna timabundid, til
ad bjarga pjénustunni fyrir horn og standa vord
um oOryggi sjuklinganna. Leeknar vid hestaheilsu
lata sig ekki muna um aukasnining. En pad ma
ekki buda vid slikt til lengri tima. Preyta og merki
kulnunar geta 14ti0 4 sér kreela.

Vio héfum 16g og reglugerdir vardandi vinnu-
stundir og hvild. Erfidara er p6 ad meela pad alag
sem fylgir vinnu og hvernig pad breytist.

Mesta ahyggjuefnid ntna hlytur ad vera
mannaflinn, sérpekkingin, fagfélkio. i pessum
prengingum er gengid neerri starfsfolki i
heilbrigdispjéonustu. Leeknar eru sumir hverjir
dtsettir fyrir miklu vinnudlagi og eftir pvi sem
starfsfolki feekkar, peim mun meira dlag er a pa
sem eftir sitja. Hvenaer verdur mikid alag, OF
mikid alag? Jafnvel heettulega mikid alag sem
kemur nidur & starfsheilsu leeknisins og par med
oryggi 1 medferd sjiklingsins? Erum vid leeknar
g60 1 ad finna okkar mork? Erum vid géd i ad
huga vel hvert ad 60ru? Hvernig tokum vid 4
pvi ef kollegi vinnur undir getu, af hvada astedu
sem er? Hvad ef hann vinnur undir getu vegna
langvarandi alags? Hvada moguleikar eru 4 ad
fyrirbyggja kulnun og vanda? Ef mannaflinn er
af skornum skammti er ekki svigrim til ad sinna
pessu. Pad er kannski ekki teekifeeri til ad veita fri
eda hvild, pvi pad er ekki 6drum til ad dreifa. Pad
er heetta 4 flétta. Kannski er audveldara ad koma
sér annad heldur en ad ,kvarta” og reyna ad hafa
ahrif & vinnuumhverfid. Vonandi er ekki svo. Ef
vel 4 ad vera, purfum vid leeknar gott teekifeeri
til ad gripa inn i og hafa ahrif 4 gang mala, flj6tt,
pegar vid finnum og sjdum ad prengingar koma
nidur & starfspreki og afkostum okkar sjalfra og

peirra sem med okkur vinna. Getum vid haft
dhrif og leidrétt stefnuna ef 4 parf ad halda, til
ad koma i veg fyrir sleemar afleidingar? Hofum
vid slika adst6du & okkar vinnustad? Er pad ekki
mikilvaegt?

Vida heyrist af laeknaskorti 1 sérstokum grein-
um. Annars stadar er keyrt 4 ldgmarks leekna-
fiolda. Hvort tveggja er grafalvarlegt. Er pad
ekki skylda heilbrigdisyfirvalda ad sja til pess
ad neegt frambod sé 4 leeknum til ad reka
heilbrigdispjonustuna? Ad tryggja frambod leekna
er margpeett og tekur til menntunar, adbtinadar,
umhverfis og fleira. Leeknaskortur a fslandi
er fyrirsédur og i raun ordinn. Vid pvi verdur
ad bregoast ef ekki 4 ad verda mikil breyting a
framkveemd og moguleikum heilbrigdispjonustu
hér a landi.

A samnorreenum fundi laeknafélaganna i
agust sidastlionum tok ég patt { umreeduhépi um
einmitt petta, starfsprek leekna. Leeknar annars
stadar & Nordurlondum hafa einnig dhuga a
snemminngripi og adstod til leekna sem vinna
undir getu (,under perfomance”) af hvada
orsokum sem pad kann ad vera. Pad ma finna
leidbeiningar fra 60rum pj6dum, svo sem Bretum,
um beirra leidir. Einnig eru til Evrépusamtok um
heilsu leekna (European Association for Physician
Health) sem halda radstefnur um efnid. Umraeda
um pessi mél hefur ad sjalfségdu verid medal
leekna 4 Tslandi, medal annars & bordi sidfredirads
og Leaknafélags fslands & arinu, auk erinda &
Leeknadogum og i Laknabladinu i gegnum tidina.
Heilsuleysi leekna, inngrip og medferd vegna
veikinda eda hvers konar vanhaefni i storfum, er
p6 annad verkefni og steerra en pad sem ég drep 4
hér i pessum hugleidingum minum, sem er dlag &
fullhrausta leekna.

[ pessu érferdi nidurskurdar og adhalds er
hestaheilsa og vinnusemi leekna mikilveeg. Enn
mikilveegara er p6 ad gera sér grein fyrir ahrifum of
mikils 4lags, til ad hindra kulnun, flétta og frekari
6naudsynlega feekkun i stéttinni. Leeknar finna til
sidferdilegrar skyldu og dbyrgdar vegna sjiklinga
sinna. Pvi ma ekki misbjéda med tillitslausu
alagi. Vid skipulag i heilbrigdispjénustunni er
mikilveegt ad snida sér stakk eftir vexti, setja pau
mork sem naudsynleg eru, deetla verk med tilliti til
raunheefrar ménnunar, 4n pess ad reyna ad gera
hid 6mogulega med of fau starfsfélki. Vio hofum
varla efni & pvi pegar til lengdar leetur.
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