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Endurhaefing fyrir atvinnupatttoku

Janus endurhaefing ehf. hefur starfad
fra arinu 2000. Eigendurnir eru prir, pau
Kristin Siggeirsdéttir idjupjalfi, sem er
framkvamdastjori, Gudmundur Bjornsson
endurhafingarleknir og Omar Hjaltason
gedlaeknir. Laknabladsins
reeddi vid pau Gudmund, Omar og Kristinu
a dogunum og kynnti sér starfsemina.

Bladamadur

,Pad er mjog dnzegjulegt ad takast 4 vid pa askor-
un sem fylgir pvi ad vera med sjalfstaedan rekstur
i heilbrigdispjonustu,” segir Gudmundur. ,Par
spilar margt inn 1.  fyrsta lagi ad bera abyrgd &
peim fjgrmunum sem manni eru fengnir til ad
sinna dkvednu verkefni 4 svidi leknisfraedi. f 6ru
lagi er einnig mjog dneegjulegt ad geta synt fram
a raunverulegan arangur og finna hvernig heil-
brigdispjonustan ber traust til okkar. Vid erum
jafnframt stodugt ad préa okkar ,vorur”, og einnig
erum vid { samkeppni vid adra adila 4 pessu svidi
sem er af mjog af hinu géda, pvi pad heldur okkur
vel vid efnid og tryggir bestu faanlega voru,” segir
Gudmundur og brosir ad pessum markadslik-
ingum en segir peer p6 alveg eiga vid pvi margir
peettir i samkeppnisrekstri séu hinir sému pé
varan sé 6lik.

Omar segir ad & seinustu arum hafi frambod &
endurheefingu fyrir gedfatlada ekki sidur en lik-
amlega fatlada aukist talsvert en fram ad pvi ad
hafi vantad tilfinnanlega endurheefingardrreedi
fyrir f6lk med gedreen vandamal. ,Nu eru komin
ymis trreedi sem hvert hefur sinar aherslur og
hentar mismunandi hépum. Petta er allt & réttri
leid en pad ma ennpa gera betur.”

Janus endurheefing hof starfsemi sina pann
18. jandar &rid 2000 og frumkvooull ad stofnun
fyrirteekisins var Kristin Siggeirsdéttir idjupjalfi.
Arid eftir fékk hin Gudmund Bjornsson end-
urheefingarleekni i 1id6 mér sér og i arsbyrjun
2005 beettist Omar Hjaltason gedleeknir i hopinn.
Fyrirteekid var i upphafi i eigu nokkurra lifeyris-
og sjikrasj6da en fyrir teepum tveimur arum téku
pau premenningarnir vid fyrirteekinu og eru eig-
endur pess. ,Pad mé segja ad fyrri eigendur sem
enn eru medal okkar vidskiptavina hafi litid svo
a a0 hlutverki peirra sem frumkvoodla veeri lokid;
fyrirtaekid veeri komid & traustan grundvoll, hefdi
sannad tilverurétt sinn og gagnsemi og pvi fannst

peim rétt ad draga sig ut ar rekstri pess,” segir
Gudmundur.

Arid 2004 fékk fyrirteekid Starfsmenntaverd—
launin afhent af forseta Islands fyrir framtrskar-
andi arangur og frumkvodlastarf. Peir segja ad
sérstaklega aneegjulegt sé ad drangur starfsem-
innar hafi haldio 4fram ad vaxa ar fra ari allt fram
til dagsins i dag.

A heimasidu Janusar kemur fram ad fyrir-
teekio hefur ad leidarljési ad sameina krafta sem
flestra adila i pjodfélaginu pannig ad heegt sé ad
bjéda upp & samreemda pjénustu i atvinnuend-
urheefingu. Starfsemin er fjolbreytt og er fyrir ein-
staklinga sem vegna heilsubrests eru ad/eda hafa
purft ad hverfa frd vinnumarkadnum eda tr nami
og vilja komast 1t 1 atvinnulifid eda i ndm.

Teymisvinna margra sérfraedinga

Mjog mikilveegur hluti endurheefingarinnar felst
i samstarfi vid Teekniskélann - skéla atvinnu-
lifsins og hefur Janus endurheefing adstéou par.
Enda er pad er i samreemi vid hugmyndafraedi
starfseminnar ad deildir framhaldsskéla henti vel
til atvinnuendurheefingar. Kennarar Taekniskoélans
koma ad peim hluta sem tengist kennslu. ,Petta
samstarf heilbrigdis- og menntakerfisins gefur
folki moguleika 4 pvi ad mennta sig um leid og
pad stundar endurheefingu 4n pess p6 ad pad
sé skilyrdi ad nyta sér pann moguleika par sem
starfsemi Janusar endurheefingar gefur fjclbreytta
moguleika 4 adlogun endurheefingarinnar ad
porfum patttakanda,” segir Kristin framkveem-
dastjori.

Faglegu starfi Janusar er stjornad af sérfraeding-
um & heilbrigdissvidi. Hja Janusi endurheefingu
starfa idjupjalfar, sjukrapjalfarar, félagsradgjafar,
salfreedingur og ad sjalfsogdu leknarnir dsamt
fleiri sérfraedingum allt eftir pérfum hverju sinni.
Starfsmenn asamt verktdkum eru um 25 talsins
fyrir utan radgefandi sérfraedinga.

,Okkar skjolsteedingar eru fyrst og fremst peir
sem hafa ,dottid utaf” vinnumarkadi einhverra
hluta vegna; ymist vegna likamlegra eda and-
legra &asteedna, en oft fer petta tvennt saman,”
segir Gudmundur. ,Hingad leitar einnig folk
sem hefur flosnad upp tr nami og sér hér mogu-
leika & ad ljuka nami i gegnum samstarf okkar vid
Teaekniskélann. Vid veitum ymis sérteek tdrreedi
en i ollum tilvikum hefst petta med nakveemri



-

greiningu 4 vanda hvers einstaklings og kénnun
a moguleikum viokomandi, ndmsgetu og fleira og
sidan ef vid teljum ad vidkomandi geti haft gagn
af endurheefingu hja okkur pa setjum vié saman
endurheefingaraetlun fyrir hann.  greiningar-
vinnunni er lagt mat & hvort vidkomandi sé
,teekur” til endurheefingar hja okkur og einnig
hvort énnur trraedi geetu ef til vill hentad betur,”
segir Guomundur.

,Tryggingarstofnun rikisins er med pjonustu-
samning vid Janus endurheefingu ehf. um
akvedinn fjolda einstaklinga a ari og geta starfs-
menn heilbrigdisstofnana, Vinnumalastofnunar,
velferdapjonustu sveitarfélaganna og sjélfsteett
starfandi sérfraedileeknar sent umsokn sina hingad
beint,” segir Kristin.

,Stundum er folki visad hingad til okkar en
4 heima annars stadar,” betir Omar vid og segir
a0 sitt hlutverk sem gedleeknis sé m.a. ad leggja
mat 4 andlegt dstand og getu vidkomandi. ,Pad
hefur aukist jafnt pétt ad einstaklingar leiti hingad
sem eiga fyrst og fremst vid andlega vanheilsu
ad strida. Vid teljum ad asteda pess sé ekki af pvi
gedreen vandamal séu ad aukast, heldur er skiln-
ingur ad aukast og félk leitar eftir bata og endur-
heefingu alveg jafnt vegna gedraenna veikinda sem
likamlegra. Petta skiptist ntiordid nokkurn veginn
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til helminga ad gedreenn vandi er adalvandinn en
oft er pad nu pannig ad gedreen vandamal fylgja
i kjolfar pess ad folk hefur dottid it af vinnu-
markadi vegna likamlegra veikinda. P4 parf ad
taka a hvorutveggja i endurheefingunni.”
Endurheefingin er mjog fjolbreytt enda reynt
ad laga hana ad hverjum og einum. Hin getur
falid i sér margskonar vidtalsmedferdir, idju-
pjélfun, sjikrapjalfun, slokun, joga, likamsreekt,
félagslega pjélfun auk beinna moguleika & nami
i tengslum vid Teekniskélann par sem skjélstaed-
ingum Janusar bydst ad stunda ndm med studn-
ingi, adlagad sinni getu. ,Studningur og adhald
eru lykilatrioi drangurs ad okkar mati. Margir
hafa tilhneigingu til ad heltast tr lestinni ef vid
fylgjum peim ekki fast eftir, og vid tokum a
skemmri og lengri heilsuvanda. Pad eru kennarar
Teaekniskélans sem kenna okkar patttakendum
og er kennslan adskilin fra hinu almenna nami
Teaekniskoélans. Folk getur einnig verid i almennu
nami i Teekniskélanum eda 60rum skélum og
med studning og eftirfylgd hja okkur. Pad gerist
hins vegar reglulega ad eftir endurheefingu skra
margir sig i Teekniskélann til frekara nams eda
i adra skola, til deemis haskoéla, og ljikka margir
formlega ndmi sem hofst hja okkur. Pad er aud-
vitad mjog dneegjulegt pegar pad gerist og styrkir

JANUS

Niid samstarf er 4 milli
Janusar endurhafingar og
Teekniskolans, segja leekn-
arnir Omar Hijaltason og
Gudmundur Bjornsson.
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Kristin Siggeirsddttir fram-
kveemdastjori Janusar end-
urhafingar ehf.

okkur i pvi ad halda pessu starfi 6traud afram,”
segir Gudmundur.

Prjar meginleidir endurhaefingar

Endurheefingunni hja Janusi er skipt 1 prjar meg-
inleidir en p6 er 16gd meginahersla 4 ad snida
endurheefinguna ad persénulegum porfum hvers
og eins.

,Vid likjum leidunum premur vid umferda er
ljésin, pad er ad segja Raud leid, en i henni felst
endurheefingarmat og vandagreining, pegar ekki
er ljost hvada dtrredi hentar einstaklingnum,
Gul leidsem er umfangsmikil endurheefing
med eda an adkomu kennara Teekniskdlans
- skoéla atvinnulifsins, og Gren leid en par er
um ad reeda eftirfylgni og/eda endurheefingu
sem ekki er eins umfangsmikil og i gulu leidinni.
Pa er einnig 1 bodi Snemmtaek endurheefing par
sem gripid er snemma inn i, { veikindaferli og
einstaklingum gefst kostur 4 ad koma til greining-
ar og medferdar, jafnvel 40ur en sjikdémsgreining
liggur fyrir. Studningur eftir endurheefingarmat
bydst patttakendum medan peir bida eftir pvi ad
komast i pau endurheefingartirraedi sem 16gd hafa
verid til { endurheefingarmati. Annars ma sja nanar
um petta 4 heimasiou okkar, www.janus.is,” segir
Kristin.

A0 sogn Kristinar hafa 538 einstaklingar notid
einhvers konar pjénustu Janusar endurheefingar
fra upphafi og fram ad sidustu aramétum. ,Par af
eru 158 sem lokid hafa atvinnuendurheefingunni
fram ad aramoétum 2007/2008. Pridjungur patt-
takenda 1 atvinnuendurheefingunni eru konur og
er medaltalsaldur peirra 37 ar, eda fra 17-59 éra.
Verid er ad taka saman tolfreedi fyrir 2008 en tolur

fra upphafi og fram ad aramétum 2007/2008 syna
ad patttakendur hafa verid 2,3 ar ad medaltali fra
vinnu eda allt ad 23 arum. Arangur starfseminnar
er mjog gbour en arangur telst vera pegar einstak-
lingurinn fer { vinnu, ndm, atvinnuleit eda vinnu 4
verndudum vinnustad. Alls hafa 118 nad pessum
drangri eda 62%, sjd mynd 1. Arangurinn er peim
mun betri sem patttakendur hafa verid styttri tima
fra vinnu.”

I minum huga er pad besti hugsanlegur arang-
ur ad hitta einhvern tti { atvinnulifinu, gladbeittan
og jakveedan, eftir ad hafa komid nidurbrotinn til
endurheefingar, rdinn sjalfstrausti og sannfeerdur
um ad eiga ekki afturkveemt it & vinnumarkadinn
eda i ndm. Petta veitir manni sérstaka aneegju-
tilfinningu og sannfeerir mann um ad starfid hér
skilar apreifanlegum arangri,” segir Guomundur
ad lokum og undir pad taka pau Omar og Kristin.

Mynd 1. Heildardrangur atvinnuendurhaefingarinnar arin 2000-2007.
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