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Landspitalinn

Vid sem storfum a Landspitala hofum bedid eftir
fréttum af byggingu nys spitala. Vid hofum heyrt
af vinnu rddgjafahdpa og arkitekta en einnig hafa
fréttir borist af pvi ad ,simapeningarnir” verdi
notadir { annad og bygging nys spitala latin bida.
A dogunum var bodad til fundar med starfsmonn-
um par sem Guolaugur Pér Pérdarson heilbrigd-
isradherra og Inga Joéna Pérdardoéttir, formadur
nefndar um fasteignir, nybyggingar og adstoou
heilbrigdisstofnana, kynntu aform um nyjan
Landspitala. Pau téku af 61l tvimeeli, spitali mun
risa vid Hringbraut { ndinni framtid. Mikil anaegja
er medal starfsmanna vegna pessara frétta.

Steingrimur J. Sigfisson alpingismadur skrif-
adi grein i 24 stundir nylega um Landspitalann og
kalladi hann moédurskip heilbrigdispjénustunnar.
Petta er alveg rétt hja honum. A Landspitala fer
menntun flestra heilbrigdisstarfsmanna fram, par
feedast neer allir fslendingar og par er reynt ad
leysa vandamal sem oft geta verid mjog flokin.
Landspitali visar engum fra sem leitar til hans. Par
er alltaf opid og etid er fagfolk vid storf sem hefur
kunnattu til ad taka a nanast 6llum peim heilsu-
farsvandamalum sem upp geta komid. Oftar en
ekki er leitad & bradaméttoku Landspitala vegna
félagslegra vandamala. Fyrir kemur ad taka parf 4
moti einstaklingi sem er ordinn 6sjalfbjarga heima.
Hann er ekki veikur i peim skilningi ad hann
purfi brada leknispjénustu, en eitthvad veldur
pvi ad hann getur ekki verid einn. P4 kemur hinn
6sjélfbjarga 4 Landspitalann og feer oruggt skjol.
En eins og ég hef adur skrifad 1 pistli sem pessum
er langt 1 frd ad bradadeildir séu akjosanlegur
stadur fyrir pessa einstaklinga og kostnadur vid
dvol peirra mikill. Mér finnst ad pad purfi ad hafa
petta 1 huga pegar talad er um samkeppni i heil-
brigdispjonustu. Landspitalinn getur ekki keppt
vid einkarekstur. A honum er tekid vid 6llum &
hvada tima sélarhringsins sem er en vid radum
ekki ad fullu hveneer vid dtskrifum pa sem ekki
purfa lengur & okkur ad halda. Sumir eru i peirri
adstodu ad komast ekki heim heldur purfa ad
komast 4 endurheefingarstofnanir eda elliheim-
ili. Pessar stofnanir rdda innfleedinu til sin og par
reedur mannafli og plass. Landspitali verdur alltaf
ad taka vid sjuklingum, 6had mannafla og plass-
um. Folk er lagt inn & ganga og starfsfolk parf oft
a0 taka &byrgd a fleiri sjiklingum en eeskilegt er.
Landspitalinn 4 ad spara og skera nidur. Hvernig
er pad heegt pegar hvorki er heegt ad stjérna inn-
eda ttfleedi sjuklinga?

Landspitalinn getur ekki keppt vid einkaadila
um laun. Pau eru akvedin i kjarasamningum og
par sem sparnadarkrafan hefur sifellt verid uppi er

ekki moguleiki 4 sveigjanleika i launamalum. Vid
sem vinnum 4 Landspitala skynjum mikla preytu
hja peim starfsstéttum par sem mannekla hefur
verid mikil og lengi. Pad er i lagi ad taka aukavakt-
ir i skamman tima, en pegar pad er ordid daglegt
braud og starfsfélk kemst ekki heim af vakt vegna
pess ad pad er enginn til ad taka vid, missir pad
moédinn. A timabili komu leigumidlanir hjikrunar-
freedinga ad moénnun 4 Landspitalanum en vegna
sparnadar var pvi heett. Medan pessi hattur var
hafdur a leysti pad vandann ad hluta en reyndar
potti moérgum einkennilegt ad vinna vid hlid ein-
hvers sem fékk betur borgad fyrir sama starf. Pa
veeri edlilegra ad borga fastradnum hjikrunar-
freedingum betur og reyna pannig ad lada fleiri ad.

Af og til koma fram hugmyndir um ad breyta
eigi sjukrahtdspjonustunni pannig ad um fleiri og
minni sjiikrahds sé ad raeda. Pa skapist samkeppni
sem muni beeta geedi pjéonustunnar og audvelda
moénnun. Einnig hefur verid bent 4 ad erfitt sé
t.d. fyrir leekna ad hafa adeins einn valkost um
vinnustad. Mér finnst ad pad veeri skref aftur a
bak ad hafa fleiri, minni sjikrahds. Nu 4 dégum
er medferd sjikdoma flokin og parf oftast abkomu
fleiri en eins sérfreedings. Vegna smeedar landsins
er ekki heegt ad halda uppi fyrsta flokks pjénustu
a fleiri en einum stad, akvedinn fjolda adgerda og
medferda parf til ad halda sérpekkingu vid.

Pad parf ad standa vord um Landspitalann, fjar-
veitingar eiga ad vera { takt vid pa starfsemi sem
par fer fram. Hltia parf betur ad starfsfélki og gera
parf atak til ad lada ad peer starfsstéttir sem mestur
skortur er 4. Par vegur pungt ad minu mati mogu-
leiki til samvinnu vi® Haskéla Islands, starfsfélki®
fai teekifeeri til ad mennta sig frekar i samstarfi spit-
alans og Haskdlans.

Landspitalinn getur ekki verid 1 samkeppni vid
einkareknar stofnanir eda leeknastofur, til pess eru
engar forsendur. Hins vegar ma faera verk 1t fra
Landspitalanum til adila sem heilbrigdisyfirvold
treysta til ad veita pa pjonustu sem krafa er gerd
um. Pa verdur ad geeta pess ad 6llum sé tryggdur
adgangur ad pjonustunni og ad enn gildi st meg-
inregla ad 4 Islandi eigi allir rétt 4 bestu heilbrigd-
ispjénustu sem vol er & hverju sinni, 6had st6du og
efnahag.

A dégunum skrifadi annar ritstjori Fréttabladsins
ileidara ad Landspitalinn veeri versti vinnustadur
landsins. Petta er algjor fjarsteeda. A Landspitala er
ad finna hép sérmenntads f6lks i teymisvinnu vid
ad koma peim sem til peirra leita til betri heilsu.
betta er beaedi gefandi og gofugt starf og mjog
skemmtilegt pegar vel gengur.
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