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Meistaranam i stjornun
heilbrigdispjonustu

— vidtal vid Astu Dis Oladéttur & Bifrost

Haskélinn a Bifrost mun fra og med naestu ara-
moétum bjéda upp a nytt meistaranam 1 stjérn-
un heilbrigdispjonustu. Umsjon med naminu
hefur Asta Dis Oladéttir désent & Bifrost og
framkvaemdastjori InPro, og segir hiin ad stjérn-
endanamid hafi verid verid i undirbuningi i all-
nokkurn tima. ,Pessi hugmynd sem nu er ordin
a0 veruleika kviknadi fyrir alvoru fyrir tveimur
drum sidan. Hdn préadist svo frekar pegar ég
heimsétti Falck Health Care og CityAkuten i
Stokkho6lmi og hitti par f61k sem hefur menntad
sig i stjornun heilbrigdispjénustu,” segir Asta
Dis.

,/Til pess ad skilgreina nanar fyrirkomulag
og namsframbod var skipad fagrad valinna
einstaklinga sem pekkja vel til heilbrigdispjon-
ustu beedi a Islandi og i 63rum l6ndum. Pau
eru Anna Birna Jensdéttir, hjikrunarforstjori
Sélttins, Berglind Asgeirsdéttir, raduneytisstjori
i Heilbrigdisraduneytinu, Birgir Jakobsson, for-
stjori Karolinska sjukrahussins i Stokkholmi, Gisli
Einarsson yfirleeknir og fv. framkvaemdastjori
kennslu, visinda og freeda & Landspitala, Maria
Olafsdéttir, heilsugeesluleeknir Midbee og jafn-
framt yfirleeknir InPro og Sveinn Gudémundsson,
yfirleeknir Blé6dbankans.”

Namid er byggt upp med 12 namskeidum,
auk lokaverkefnis. , Verkefnid getur baedi verid
rannsoknarritgerd um tiltekid efni, sem og vida-
mikil vidskiptadeetlun um stofnun fyrirtekis a
heilbrigdissvidi og/eda ad veita nyja heilbrigd-
ispjénustu a tilteknum markadi. Nemendur
vinna verkefnid i samradi vio leidbeinanda sinn.
Kennarar eru innlendir og erlendir sérfreedingar
a svidi heilbrigdismala og vidskipta. Med gédu
samstarfi vid erlenda haskoéla verdur tryggt ad
namid standist fullkomlega alpjédlegan sam-
anburd.”

Adspurd um bérfina 4 sliku nami segir Asta
Dis a0 pjénusta 4 svidi heilbrigdismaéla sé ort vax-
andi pattur { nitima samfélagi sem ndi m.a. til
hefdbundinna leekninga og umoénnunar a sjtkra-
hisum og stofnunum. ,,Marghattud fyrirbyggj-
andi starfsemi er hluti af heilbrigdispjonustu
og til pess eetlud ad beeta lifsgeedi landsmanna.
Fyrirséd er ad einkarekin pjonustufyrirteeki &
pessu svidi munu i vaxandi meeli hasla sér voll
hér 4 landi, en einnig munu pau nyta pekkingu
sina og reynslu og bj6da hlidsteeda pjonustu i
60rum 16ndum. Heilbrigdispjonusta verdur hluti
af alpj6dlegri pjonustustarfsemi og midad vid pa
reynslu sem islenskir adilar hafa aflad sér 4 skyld-
um svidum, s.s. 4 lyfja- og stodteekjamarkadi, pa
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er mikid framundan & pessum vettvangi. Porf
fyrir vel menntad folk til pess ad stjérna pessum
fyrirteekjum er pvi afar bryn.”

Skemmtilegt er ad rifja upp i pessu samhengi
ad tveir af fyrrverandi heilbrigdisradherrum
landsins hafa stundad ndm vid Samvinnuskélann
a Bifrost peir Gudmundur Bjarnason og Jén
Kristjansson og Asta Dis segir ad eflaust hafi fleiri
radherrar stundad nam i Samvinnuskélanum
fordum og pad sé aldrei ad vita nema einhverjir
peirra sem ni hefja nam munu taka pad hlutverk
a0 sér sidar meir.

Tengsl Astu Disar vid leeknisfraedi og heil-
brigdispjonustu eiga sér i vissum skilningi reetur
a Bifrost en afi hennar Pérdur Oddsson var hér-
adslaeknir i Borgarfirdi & arunum 1955-65 og fyrsti
leeknir Bifrastar. ,Hann var ad morgu leyti min
fyrirmynd og pegar ég var yngri pa langadi mig
alltaf ad verda laeknir, en svo vard nu ekki. En
liklega hefur petta bara att ad fara svona pvi ég
er nokkud viss um ad ég er 4 réttri hillu i dag sem
désent & Bifrost og framkvaemdastjori InPro sem
er ad endurvekja gomlu Heilsuverndarst6dina a
Barénsstig sem forvarnar og endurheaefingarhds,
nu 50 drum eftir vigslu hissins, 1957.”

Namid hefur alpjodlega skirskotun og midar
ad sogn Astu Disar ad pvi ad uppfylla 6rt vaxandi
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eftirspurn eftir vel menntudum stjérnendum med
pekkingu & heilbrigdispjonustu. ,Nemendur geta
stundad ndmid med vinnu sinni og lokid pvi & um
einu og halfu ari. Bifrost hentar einkar vel fyrir
petta ndm par sem bodid er upp a 6flugt fjarnam.
Par med getur f6lk sem er i mikilli vinnu, hvort
sem pad er dagvinna eda vaktavinna nalgast fyr-
irlestrana hvar og hveneer sem peim hentar. Petta
er avinningur baedi fyrir nemendur sem stunda
namid og eins fyrir atvinnurekendur.

Margir atvinnurekendur taka pétt i ad greida
namio fyrir starfsmenn sina til pess ad efla pa enn
frekar i starfi og peir lita margir hverjir 4 pad sem
kost ad nemendur purfa ekki ad taka sér mikid fri
fra vinnu til pess ad sinna ndminu 4 dagvinnu-
tima eins og er i flestu 66ru meistarandmi sem er {
bodi hérlendis.”

Ad sogn Astu verdur stefnt ad pvi ad nem-
endahépurinn verdi med fjlbreyttan bakgrunn
en pad muni skapa aukna vidsyni i ndminu
og styrkja samskiptanet peirra { framt{dinni.
,Nemendum eettu ad bida g6d atvinnuteekifeeri
og jafnframt moguleiki 4 ad koma a f6t eigin
starfsemi 1 heilbrigdispjonustu.”

Nanari upplysingar ma finna & heimsidu
Haskolans a Bifrost www.bifrost.is

Laeknar i starfsnami
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Skurdlzekningasvid éskar eftir premur laeknum i starfsnami. Stédurnar eru 100% og veitast annars vegar fra 1. juni
2008 og hins vegar 1. sept. 2008. Radning er til tveggja eda tveggja og halfs ars skv. samkomulagi. Starfid er einkum
hugsad fyrir unglaekna sem stefna ad framhaldsnami i skurdlaekningum. Starfsvettvangur innan Landspitala verdur
a almennum-, pvagfeera-, brjosthols-, ada-, lyta-, heila- og taugaskurdlaekningadeildum. Auk pess er i bodi starfs-
timi & skurddeild St. Josefsspitala og 6 manada starfstimi & svaefinga- og gjorgaeslu- og skurdstofusvidi Landspitala.
Umseekjendur skulu hafa laekningaleyfi.

Umsoknum skulu fylgja upplysingar um nam, fyrri storf, reynslu af kennslu, visindavinnu og stjérnunarstérfum. Viétol
verda tekin vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu m.a. & peim.

Umsodknargdgn berist fyrir 1. desember 2007 til Gudjons Birgissonar, skurdlaeknis, gudjonbi@landspitali.is Nanari
upplysingar veitir Johann Pall Ingimarsson, deildarlaeknir, johannpa@landspitali.is

Haegt er ad nalgast umsokn um leekningaleyfi eda laeknisstédu & heimasidu Landspitala. Laun eru skv. kjarasamningi fijarmalaradherra og sjukra-
husleekna og er starfid bundid vid sjukrahusid eingdngu sbr. yfirlysingu Landspitala vegna kjarasamnings vid sjukrahuslaekna dags. 02.05.2002,
sbr. breytingu 5. mars 2006. Tekid er mid af jafnréttisstefnu spitalans vid radningar i stérf. Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur.
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