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Hofundur er

formadur Félags islenskra
heimilislekna og fulltrdi pess
istjorn LI.

i pistlunum Af sjénarhéli
stjornar birta stjérnarmenn
LI sinar eigin skodanir

en ekki félagsins.
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Oryggid & oddinn

UNDIRMONNUN, aukid dlag, preyta og utbruni
starfsmanna, évidunandi taki og tél, 6fullkomnar
merkingar lyfja, sparnadur i restingu og end-
urmenntun eru allt demi um starfsumhverfi
heilbrigdisstofnana sem getur haft dhrif 4 oryggi
sjuklinga.

Pad er alls ekki négu gott ad sjiklingar kunni
ad upplifa ad peim sé ekki sinnt nazgilega vel
vegna manneklu eda yfirfullra deilda eda ad atvik
eda 6hopp eigi sér endurtekio stad.

Framkvaemdastjérnir heilbrigdisstofnana verda
a0 vera dbyrgar og medvitadar um Oryggismal,
setja verdur gedaviomid og gera umhverfi heil-
brigdisstofnana sem oruggast fyrir sjiklinga og
starfsfélk. Oryggismdl @ttu stodugt ad vera {
umraedu og endurskodun og eru audvitad hluti af
gedamdlum og gedaeftirliti.

I kjolfar umredu um oryggismal 4 adalfundi
Lzknafélags Islands 2003 sem haldinn var ad
Hélum i Hjaltadal var stofnud nefnd 4 vegum Li
sem fjalla atti um Oryggismél og koma med tillogur
til stjérnar. Nefnd undir forystu Jons Snaedal skiladi
4 vordogum 2004 tillogum sem medal annars f6lu {
sér hugmyndir um a0 rannsaka pyrfti dstand méla
4 Islandi og ad slikri rannsdkn ke&mu stofnanir sem
veita leeknispjénustu 4 fslandi sem og heilbrigd-
isyfirvold sem vantanlega pyrftu ad bregdast vid
abendingum sem slik rannsékn leiddi af sér. Einnig
kom fram ad efla pyrfti atvikaskrdningu, ekki bara
4 opinberum heldur lika einkareknum stofnunum
og ba i peim tilgangi ad finna veiku hlekkina i
vidkomandi kerfi til a0 haegt sé ad gera urbetur.
Talad var um ad til hugarfarsbreytingar pyrfti ad
koma gagnvart 6ventum atvikum og leggja meiri
dherslu 4 veikleika kerfisins og minni aherslu
4 a0 finna einstaka sokudolga i starfsmonnum.
Leggja pyrfti meiri dherslu 4 ad kenna starfsfélki
i heilbrigdiskerfinu ad takast 4 vid adstedur pegar
ovent atvik komi upp, enda nanast 6umflyjanlegt
a0 lenda 4 einhverjum timapunkti { sliku.

Heilbrigoisstarfsfolk parf ad pekkja réttindi
sjuklinga til deemis hvad varOar sjiklingatrygging-
ar og kunna ad leidbeina sjukingum { peim méalum.
Pvi midur er pak 4 sjiklingatryggingu pad lagt ad
sjuklingur getur neydst til ad leita til démstdla til
ad f4 skada sinn beettann ad fullu. Urvinnsla alvar-
legri atvika fer pvi idulega fram fyrir démstélum
par sem nidurstadan er annadhvort ad vidkom-
andi heilbrigdisstarfsmadur hafi gert mistok eda
ekki. Ef sjuklingur er ekki svo ,,heppinn“ ad heil-
brigdisstarfsmadur hefur gert mistok parf hann ad
bera skadann sjalfur. Nanari drvinnsla 4 pvi hvad

misférst { kerfinu er pvi latin liggja milli hluta og
lerdémsferlid verdur litid vardandi pad hvernig
fordast skal adstedur sem leiddu til atviksins.

Starfsfolk parf einnig ad vera medvitad um eigin
lidan eda kollega pegar ovant atvik eda 6hopp
eiga sér stad. Vid vitum ad starfsmenn sem patt
eiga { slikum mélum geta farid { gegnum &kveo-
inn ,,aktt fasa“ par sem buiast ma vid tilfinningum
eins og depurd, serindum, reidi, sektarkennd og
skomm. Pad getur dugad a0 tala vid kollega til ad
gera sér grein fyrir hvad gerdist, settast og gera
pad sem til er @tlast. Kollegar 4 vinnustad hafa oft-
ast virkad sem studningshépur leknis sem lendir {
O6happi, hlusta, skilja og stydja. Petta er p6 orugg-
lega ekki algilt og leeknar geta upplifad einangrun
fra kollegum. Formadur og framkvaemdastjéri LI
veita gjarnan adstod og einnig er til studningshop-
ur LI. Sum sérgreinafélog eins og Félag islenskra
heimilislekna eru med studningshép sem hagt
er a0 kalla til. Heilbrigdistofnanir ®ttu einnig ad
hafa farveg i pessum mdlum en g6d samskipti
skipta meginmadli pegar upp koma 6vzant atvik eda
Ohopp. Pad er vitad a0 sjuklingar kvarta til land-
leknis, eru Osattir, og hofoa oftar mal & hendur
lekni eda sjukrastofnun ef peim finnst ad ekki
hafi verid komid fram vi0 pa af heidarleika og
virdingu. Med vakandi umradu og pvi ad adstoda
stofnanir og starfsfolk ad taka sem réttast og best
4 6ventum atvikum ma4d liklega bzeta lidan badi
sjuklinga og heilbrigdisstarfsfolks.

Einn litill angi af pessari umradu um 6ryggi og
gx0i vardar pjalfun leekna og 1 pvi sambandi lang-
ar mig a0 vekja sérstaka athygli 4 pjalfun leekna &
bréadatilvikum en heimilisleknar og bradaleknar
hafa rett pau mal { sameiningu og hafa dhuga 4
a0 bata. Pad er audvitad skylda sérhvers leknis
a0 vidhalda menntun sinni 4 sem bestan hatt en
pjélfun i bradatilvikum er samt annars edlis en
ad vidhalda pekkingu og pjélfun til demis { heim-
ilislekningum 1 péttbyli, gigtlekningum eda beakl-
unarlekningum. Raddar hafa verid hugmyndir
um ad koma purfi 4 bradapjélfun fyrir lekna sem
vari b6 mismikil eftir starfsvettvangi og geti farid
fram 4 eins til tveggja 4ra fresti hja peim sem helst
lenda { bradatilvikum en sjaldnar hja 6drum lekn-
um. Slik bradapjalfun etti a0 vera hluti af skyldum
lekna og vera { samvinnu vid framkvaemdastjérn
viokomandi stofnunar og gerd ad naudsynlegum
og reglulegum hluta vinnunnar.

A0 lokum langar mig ad vekja athygli 4
umrzdu innan LI um naudsyn pess ad skapa
lagaramma um Oryggismal sem midar ad pvi ad



skoda betur hvernig malum er héattad hérlendis
med pad i huga a0 finna veiku hlekkina 1 kerf-
inu. Hugsanlega attum vid ad fara somu leid
og frendur okkar Danir sem hafa skyldao heil-
brig0isstarfsmenn til ad tilkynna allt sem betur
metti fara med pad ad markmidi ad breyta og
bata umhverfi heilbrigdisstofnana til hagsbéta
fyrir bxdi sjuklinga og heilbrigdisstarfsfolk.
An efa veri audveldara ad fa heilbrigdisstarfs-
folk til ad tilkynna atvik ef farin veri leid Dana
med nafnleynd vi0 tilkynningar og eins ef til-
kynningu atviks ma ekki nota fyrir démstélum.
Pad @tti a0 auka 4 vilja heilbrigdisstarfsfolks
ad tja sig um atvik dn pess ad eiga pad 4 hzttu
ad lenda { domsmélum. Pad hindrar audvitad
ekki sjuklinga fra pvi a0 leita til domstdla pvi
Oll gogn { sjukraskra sjiklings eru audvitad
adgengileg fyrir domstola.

Til athugunar veri einnig ad haekka verulega
bétagreidslur sjuklingatryggingar pannig ad
sjuklingar fa bettan skada sinn 4n pess ad purfa
a0 leita til démstola.
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Adalfundur Laknafélags islands
1. og 2. september 2006 & Egilsstodum
Dagskra

Fostudagur 1. september
KI1.10:00 1. Setning
2. Avarp radherra
3. Skyrsla stjérnar — umraeour
3.1. Skyrsla formanns
3.2. Skyrsla um hagstofu lekna
4. Arsreikningar lagdir fram — fjarhagsaztlun kynnt

KI. 12:00 Matarhlé
KIL. 13:00 5. Skipulag leknasamtakanna
6. Pagnarskylda lekna
7. Samskipti lekna og lyfjafyrirtekja.
Starf nefndar innan stjérnar
8. Malefni:
8.1. Lifeyrissjodur lekna
8.2. Laknabladsins
8.3. Orlofssj6ds Li
8.4. Fraoslustofnunar lekna
9. Lag0ar fram alyktanatillogur og tillogur til lagabreytinga
10. Skipad i starfshépa

Kl. 15:00 Kaffihlé
KI1. 15:30 Starfshopar starfa

Laugardagur 2. september
KIl. 13:00 11. Afgreiosla lagabreytinga, dlyktana og annarra mala
12. Kosningar og likning annarra dagskrarlioa skv. 1ogum
12.1. Akvordun drgjalds
12.2. Stjérnarkosning
12.3. KjoOr annars tveggja lekna {
sidanefnd LI og varamanns
12.4. Kjor skodunarmanna reikninga
12.5. Fundarstadur nasta adalfundar
12.6. Onnur mal

Kl. 16:30 Aztlud fundarlok
KI. 19:00 Sameiginlegt bordhald fundarmanna og gesta & Hotel Héraoi

Daegradvol:
Fostudagur kl. 17:00
Skriduklaustur-Hallormsstadur-Lagarfljétsormurinn
Laugardagur kl. 08:30
Kérahnjikar
Makaferd eftir hadegi

Ferdir 4 vegum LI:

Reykjavik-Egilsstadir 1. sept. flug kl. 08:00, maeting 07:30
Egilsstaodir-Reykjavik 3. sept. flug k1. 11:55, ferd tr gististad

Gisting: Hotel Hérad, Hotel Valaskjalf.

Boékanir og umsjon: Margrét Adalsteinsdéttir, skrifstofu LI, magga@lis.is
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