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Breytingar a vaktafyrirkomulagi unglackna

Bjarni Por
Eyvindsson

Hofundur situr i stjorn LI og
er jafnframt formadur Félags
ungra lekna.

i pistlunum Af sjénarhéli
stjornar birta stjérnarmenn
LI sinar eigin skodanir

en ekki félagsins.
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FRrA sibusTU kjarasamningum hafa ungleknar bar-
ist fyrir pvi ad gerdar yrdu breytingar 4 gildandi
kjarasamningi eda ad rikisvaldid sampykkti ad
ungleknar vaeru ekki undanpegnir dkvedum um
hvildartima skv. tilskipun Evrépusambandsins. {
april 2003 voru sampykktar breytingar 4 16gum
um adbunad og hollustuhetti 4 vinnustodum. Par
dkvad riki0 ad taka ut dkvaeoi sem sneri ad undan-
pégu unglekna frd almennum dkvaedum laganna.
Ljoést var einnig 4 peim tima ad rikisvaldio atti
ad leggja fram a=tlun fyrir 4gistlok 2004 um inn-
leidingu unglekna ad dkvaedum um hvildartima.
Atti par ad taka inn m.a. 4kvadi um hamarksvinnu-
tima. Stefna 4tti ad pvi ad ungleknar veru med
48 Kklst. vinnuviku 4rid 2009. I vor béladi ekkert
4 vinnuplani rikisvaldsins og ekki var vitad hvort
hafin veeri undirbdningsvinna.

Félag ungra lekna herjadi 4 rikisvaldid og Land-
spitalann ad vidurkenna rétt , Lekna 1 starfsnami*
4 hvildartima enda veri petta ekki hugsad sem
baett launakjor heldur 6ryggisatridi fyrir unglekna
og sjuiklinga. Préatt fyrir endurtekin bréfaskrif
og fundahold mjakadist mdlid ekkert og fengu
ungleknar ad kynnast pvi ad erfitt er ad yta vid
sofandi risa. Pvi var pad 4 vordogum ad Félag
ungra lzekna 6skadi eftir pvi ad Laknafélag [slands
ho6fdadi mal 4 hendur Landspitalanum fyrir brot
4 logum um almennan hvildartima. A sama tima
var rikisvaldinu send 4minning fra Eftirlitsstofnun
Evrépusambandsins vardandi innleidingu tilskip-
unar um vinnutima unglakna.

Petta tvennt var0 til pess ad risinn sofandi
vaknadi upp vi0 vondan draum og kom b4 upp {
huga mér ordatiltekid ad oft veltir litil ptifa pungu
hlassi. Adur en vid vissum af var heilbrigdisrad-
herra biinn ad senda 6llum forstjérum spitalanna

bréf par sem krafist var snoggra vidbragda og ad
lagt yroi fram plan 4 hverjum stad um innleidingu
4 hvildartima og hamarksvinnuviku ,Lekna {
starfsndmi“. Var rddherrann par med buinn ad
koma abyrgdinni 4 eigin sofandahetti yfir 4 undir-
menn sina.

A Landspitalanum var skipud nefnd undir
stjérn Vilhelminu Haraldsdéttur og var undirrit-
adur einn af nefndarménnum. Prétt fyrir bolsyni
margra sérfredinga spitalans komst nefndin ad pvi
a0 ekki pyrfti stérfenglegar skipulagsbreytingar til
ad aolaga vaktakerfi ungleekna ad 16gum um hvild-
artima. Gekk vinna { nefndinni vel og er stefnt ad
innleidslu nys vaktakerfis 4 flestum deildum spital-
ans med haustinu. Sumar deildir voru pegar btinar
ad breyta sinum vaktakerfum til samraemis vid
reglur um hvildartima. H6fOu pessar breytingar
flestar verid gerdar i 6pokk yfirstjornar spitalans
en Oflugir sviOsstjorar sau ad petta voru framfara-
skref og dkvadu ad standa med sinu starfsfolki.
Eru ungleknar pakklatir fyrir pennan studning.

Pratt fyrir pennan mikla vilja Landspitalans og
vidurkenningu hans 4 réttindum unglekna hefur
spitalinn pé ekki séd astzdu til ad bjoda sattir {
malshofdun LI gegn spitalanum.

Hins vegar mé segja pad Otrilegt hvad ein
malshofoun getur haft { for med sér og spurningin
eda bodskapurinn { pessari grein hlytur ad vera
eftirfarandi: Er mé4lsh6foun sd adferd sem leknar
verda ad nota { framtidinni gegn Landspitalanum
og rikisvaldinu til ad fa { gegn almenn mannrétt-
indi og a0 4 pd sé hlustad? Eitt er vist ad vi0 ung-
leknar munum ekki hika vid a0 leita til démstéla
i framtidinni ef dhrifin verda pau somu og sidustu
manudir hafa synt okkur.



