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StONdum vio sameinadir eda
fOllum vid sundradir?

Sigurdur
Bjornsson

Hofundur 4 seeti { stjérn
Laknafélags Islands.

Sjénarmid pau er fram koma {
pistlunum Af sjénarholi
stjornar eru hofundar hverju
sinni og ber ekki a0 taka sem
sampykktir stjérnar LI.
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[ NUGILDANDI LOGUM Laeknafélags Islands segir 1 2.
grein a0 tilgangur félagsins sé ad efla hag og soma
hinnar islenzku leknastéttar og auka kynni og stétt-
arproska félagsmanna, studla ad aukinni menntun
lekna og gleda dhuga peirra 4 pvi er a0 starfi peirra
Iytur, efla samvinnu lekna um allt sem horfir til fram-
fara 1 heilbrigdismalum og beita sér fyrir baettu heilsu-
fari landsmanna. Um bessi markmid @tti ekki vera
agreiningur medal lzekna 4 Islandi.

[ VII kafla laganna segir svo i 16. grein um kjara-
samninga: ,,LI sér um gerd kjarasamninga lkna {
samrddi vio svaedafélog og onnur félog lekna, eftir
pvi sem vi0 4 hverju sinni. Peir einir greida atkvaoi
um kjarasamning, sem taka laun eftir honum.*

[ samrzmi vid petta verkefni LI og langa hefd
gerdi samninganefnd félagsins samning um kjor
sjukrahuslekna vio fjdrmalaradherra sem undirritad-
ur var 2. maf sidastlidinn. P4 pegar var ljost ad djip-
stedur dgreiningur var medal lekna um pennan
samning og pad svo ad fulltrui Félags ungra lekna
undirritadi ekki samninginn og sagdi sig Ur samn-
inganefnd LI i métmalaskyni. Stjorn FUL hvatti
sidan félagsmenn pess til a0 taka ekki patt { atkveda-
greidslu um samninginn. P4 hvatti stjérn Skurd-
leknafélags Islands sina menn til ad greida atkvaedi
gegn samningnum. Greidd voru atkvedi um kjara-
samninginn hinn 16. mai og téku einungis 57,8% at-
kvadisberra félaga patt i henni. Fylgjandi voru
61,1%, andvigir 37,6%.

Eftirmdlar samnings pessa eru leknum kunnir.
Félag ungra lekna hefur sagt skilid vid Leknafélag
Islands. Ungir leknar hafa verid tregir til ad rdda sig
til starfa samkvamt hinum nyja kjarasamningi, sem
peir telja sig raunar 6bundna af, og hafa dskad eftir
pvi a0 semja sjalfir um eigin kjor. Stjérnvold halda
fast vid ad bindandi samningur sé { gildi enda sé LI
hinn rétti samningsadili.

P4 hafa sjakrahtsyfirvold treyst 4 pad ad leknar
med sérfredimenntun gangi { storf unglekna par sem
peim sé ekki stett & 60ru vegna skyldu lekna vid
sjuklinga og vinnuveitendur. Pannig hefur Landspit-
ali buid vid 6viounandi astand nd yfir sumar(fris)-
mdnudina. Sjukrahusleknar, sem hafa verid vio storf
hafa lagt 4 sig mikla aukavinnu, sumir vi0 ad ganga {
storf yngri kollega sem eru { réttindabarattu. Litid
hefur frétzt af pvi ad unnio sé ad lausn mala ni pegar
haustar og leknanemar, sem sinnt hafa unglaekna-
stodum 4 sjukrahdsum, setjast aftur 4 skolabekk.
Ekki mé dragast lengur a0 stjérnvold og stjérnendur

spitala leysi mélin. Pvi midur getur Laknafélag Is-
lands 1itid komid par ad par sem FUL hefur sagt sig
tir 16gum vid LI

A0 minu 4liti er pad mikid 6heillaspor ad yngstu
leknarnir skuli ekki lengur eiga adild ad Leknafélagi
Islands. Ef til vill er unnt ad skilja sarindi peirra yfir
fyrrgreindum kjarasamningi sem margir eldri leknar
eru einnig Ohressir med. Eg tel ad ungir leknar geti
mun betur beitt sér fyrir umbo6tum 4 starfsadstoou og
kjorum innan LI en utan pess. Osennilegt er ad FUL
geti, hreinlega vegna edlis félagsins og hins hrada
gegnumfledis félagsmanna, ordid negilega sterkur
bakhjarl fyrir unga lekna { barattu peirra vid ad na
fram markmidum sinum. Reyndar hef ég saknad virk-
ari patttoku ungra lekna 1 félagsstarfi LI 4 undan-
fornum drum, stundum hefur mér virzt ad ungleknar
vaeru feimnir vid ad lata til sin taka 4 vettvangi LI.

Enginn vafi er 4 pvi ad brotthvarf FUL tr LI veik-
ir heildarsamtok lzekna 4 Islandi og gerir peim erfid-
ara um vik a0 standa vid pau fyrirheit sem greint var
fré { upphafi pessa pistils. Pannig eru badi LI og FUL
veikari eftir en 40ur.

Tittnefndur kjarasamningur sjukrahtslekna er ad
minu mati einnig meingalladur fra sjénarhdli sjikra-
hisanna. Nu er sjukrahdsleknum sem jafnframt sinna
sjiklingum & leknastofum gert ad minnka starfshlut-
fall sitt 4 sjakrahisum um 20% pannig ad leknir sem
til pessa hefur verid { fullu starfi vid sjikrahds og haft
samningsbundinn rétt til stofuvinnu er framvegis
skraour 1 80% starfshlutfall. Vio pad styttist vinnu-
vika hans 4 sjikrahdsinu dr fimm virkum dogum {
fjora, sem mun kalla 4 aukna yfirvinnu eda fjolgun
lzekna vid sjikrahusin ef halda & uppi 6skertri pjon-
ustu. Fjolgun starfa er kostnadarsom, og er { litlu
samrami vio stefnu um aukid adhald og bann vid ny-
radningum sem verid hefur { gildi.

Ger0 kjarasamninga fyrir sjikrahuslekna er flok-
10 verk, vanpakklatt og umdeilt eins og tvennir sio-
ustu kjarasamningar bera me0 sér. Nu er 1 gildi samn-
ingur, sem einungis 35,3 % atkvedisbarra lekna sam-
pykkti. Ekki verour hja pvi komizt ad leita nyrra
leida vid ad semja um kjor leekna. Storfin eru pao 6lik
ordin, teekifeerum til vinnu annars stadar fer fjolgandi
svo sem vi0 sjalfstedan stofurekstur, storf hja lif-
teknifyrirteekjum, tryggingafélogum, kennslu og
ymiskonar rddgjof auk starfa erlendis um lengri eda
skemmri tima.

Sjukrahtsleknum er mismunad { launum eftir pvi
hvers konar storfum peir sinna auk leknisstarfa a
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sjukrahtisunum. Launakerfi eins og pad sem nd er
unnid eftir er ad minu mati 6hagkvemt fyrir sjikra-
husin 4 sama hatt og ég tel pad vera 6hagkvaemt fyrir
heilsugazluna, pad felur 1 sér misrétti milli sérgreina
og einstakra lekna og pad sundrar laeknastéttinni
eins og demin sanna.

Sem kunnugt er hefur Skurdleknafélag Islands
unnid ad pvi undanfarna manudi ad n4 til sin samn-
ingsrétti fyrir skurOlekna 4 sjikrahdsum, par sem
peir telja ad samninganefnd LI geti ekki barizt fyrir
hagsmunum skurdlekna en purfi stodugt ad leita
madlamidlana milli hagsmuna hinna ymsu sérgreina.
Vitna peir til betri 4rangurs 1 samningum vid Trygg-
ingastofnun rikisins fyrir leknisverk utan spitala, par
sem meira tillit er tekid til mismunandi sjénarmida
sérgreinafélaganna enda koma pau sjalf ad peim
samningum.

Af framansogdu ma vera ljost ad reda parf endur-
skipulagningu leknasamtakanna 4 adalfundi L {
nasta manudi, ekki sizt gerd kjarasamninga. Pa er
naudsynlegt ad breyta 16gum félagsins vegna brott-
hvarfs Félags ungra lekna ef ekki tekst ad finna ung-
leknum leid inn i L fyrir adalfund.

Sjalfstedur stofurekstur lekna er pjédhagslega
hagkvaemur. Par eru leyst af hendi leknisverk sem
ekki krefjast innlagna 4 sjikrahds, idulega verk sem
ekki er adstada fyrir 4 sjikrahtisum par sem tekist er
4 vi0 vidameiri leknisverk og stzerri adgerdir. A stof-
unum nytist sérpekking margra lekna sem einnig
starfa 4 sjukrahdsum. Par med styttast biolistar eftir
skurdadgerdum og aukid svigrim skapast 4 sjtikra-
hdsunum til peirra verkefna, sem einungis verdur
sinnt par.

Samvinna og edlileg verkaskipting milli sjikra-
hisanna og leknastofa er naudsynleg og parf ad na til
allra patta starfseminnar, pjénustu vid sjiklinga,

kennslu heilbrigdisstétta og visindastarfa. Ekkert er
rangt vi0 a0 hvetjandi 4hrif fredilegrar og rekstrar-
legrar samkeppni fdi ad njota sin, piggjendum, veit-
endum og greidendum pjénustunnar til hagsbota.

Nauosynlegt er ad hid stéra nystofnada héaskoéla-
sjtikrahus, med heilbrigdisyfirvold ad bakhjarli, fari
geetilega med yfirburdaadstodu sina { heilbrigdiskerf-
inu og leiti leida { samvinnu vid adra pztti pess til ad
tryggja landsmonnum afram géda og hagkvama heil-
brigdispjonustu. Par munu pau geta treyst 4 studning
og samvinnu vid samtok lekna.

LI |l

Adalfundur Leeknafélags
Islands 11.-12. oktdber

APALFUNDUR Lzknafélags Islands verdur haldinn

dagana 11. og 12. oktdber

nzstkomandi { hisakynnum LI ad Hlidasmara 8. Fundurinn hefst med setn-
ingu Jons Kristjdnssonar heilbrigdisraoherra en sidan tekur vio hefdbundin

dagskra adalfundar.

Samkvaemt 7. gr. laga LI er 6llum leeknum frjdlst ad sitja adalfundinn med
malfrelsi og tillogurétti en atkveaedisrétt hafa eingdngu kjornir fulltrdar adild-

arfélaga.
A0 morgni laugardagsins 12. oktéber verdur

haldio Laeknaping. Efni

Lzknapings verour: Reglur General Medical Council i Bretlandi um skyldur

skradra lzekna, kynning laekna a starfsemi sinni me
simenntun leekna, umradur verda i lokin.

0 tilliti til nyrrar taekni og

A0 Leknapingi loknu heldur dagskra adalfundar dfram.
Nénar verdur sagt fra dagskra fundarins { oktéberbladi Laeknabladsins.

Framkveemdastjoraskipti hja L

[ BYRJUN AGUsT 1ét Asdis J. Rafnar, hrl., af starfi
framkvemdastjéra hja Lzknafélagi Islands. Asdis
hof storf hjd félaginu { febraar 1999. P4 voru um-
brotatimar hji LI, mannahald félagsins og rekstur
skrifstofu hafdi verid endurskipulagdur og ték LI af
fullum punga patt 1 dkafri pjoofélagsumraedu um
midlegan gagnagrunn 4 heilbrigdissvidi. Petta hvort
tveggja hafoi gengid narri innvidum félagsins og att
patt { peirri atburdards sem leiddi til framkvaemda-
stjoraskipta 4 peim tima. Pess vegna var adkoma nys
framkvaemdastjora allt annad en audveld.

Asdis ték vid starfi sinu af fullum styrk fra upp-
hafi og lauk pvi verki sem hafid var vid endurskipu-
lagningu rekstursins af miklum myndugleik. Pad var

ollum 1j6st sem med Asdisi unnu fra upphafi ad kraf-
an um gegns&i og mdlefnalega og réttlata stjérnsyslu
14 til grundvallar 6llum verkum hennar fyrir Leekna-
félagid. Hin vakti yfir 6llu, smau og stéru, hvort sem
pad vardaodi fjarhag félagsins eda logfradilega tr-
vinnslu méla sem til medferdar voru. P6 tokst henni
a0 vinna storf sin pannig ad hvorki skyggdi nokkurn
tima 4 kjorna fulltrda lekna né tok hin frumkvedi
vi0 stefnumétun { malefnum peirra.

Asdis er nd horfin til framhaldsnams { London og
6skum vi0 henni allra heilla 4 peim vettvangi. Stjérn
Lzknafélags Islands pakkar henni dgztt samstarf 4
lidonum drum og storf sem sér stad.

Sigurbjorn Sveinsson
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