Sameinum sjukrahusin i nyrri byggingu

Inngangur

Med breytingum & yfirstjérn stéru sjukrahdsanna {
Reykjavik, Landspitalans og Sjukrahtss Reykjavikur,
og med einum forstjora og fyriretlunum um eina
framkvemdastjorn hafa verio stigin skref til aukinnar
samvinnu og/eda sameiningar peirra. Samhlida pessu
hefur farid fram umrada um kosti pess ad byggja nytt
sjikrahus eda koma starfsemi framtidarinnar fyrir {
peim byggingum sem fyrir eru. Su umrada er
skemmra 4 veg komin.

Ymis rok hniga til pess, ad pj6din geti ekki stadid
undir nema einu vel binu héteknisjikrahusi. Ofan-
greind skref ma nyta sem dfanga til a0 mata peirri
krofu. Vid aukna samvinnu og/eda sameiningu parf
a0 huga a0 breytingum 4 innra skipulagi pessara
stofnana/stofnunar til pess ad framtid pjénustunnar
verdi vel borgid. I pvi sambandi parf medal annars ad
huga ad yfirstjérn heilbrigdisméla, skiptingu valds 4
sjukradeildum, fyrirkomulagi bradrar pjonustu og
timasettrar pjonustu, mismunandi rekstrarformum
innan sjukrahussins og kjarasamningum. Koma parf {
veg fyrir faglega stodnun og einokun 4 sameinudu
hataknisjikrahdsi, medal annars med timabundnum
rddningum @0stu stjérnenda sjikradeilda. Nyta parf
petta tekiferi til ad fella hid nyja sjukrahds ad nu-
timalegum hugmyndum um hinn akademiska patt {
rekstri pess med pvi ad efla tengslin vid Haskola Is-
lands, pannig ad pad pjoni landsmonnum sem
kennslu- og rannséknastofnun jafnt sem sjikrahds {
fremstu ro0.

Pad er skodun stjérna LI og LR, ad ntiverandi hiis-
ne0i Sjukrahiss Reykjavikur og Landspitalans sé
ohentugt til sjakrahusrekstrar. Ndverandi hisnadi er
hannad med hofuddherslu 4 legudeildir og fellur illa
a0 nutima sjikrahusrekstri sem gerir rdd fyrir allt
annarri samsetningu verkefna og takjabinadar en
par byggingar sem hannadar voru fyrir mannsaldri
eda tveim. Prengt er ad stoddeildum og rannsékna-
starfsemi, litid svigram er fyrir sérhafda gongudeild-
arstarfsemi og bradapjonusta 4 undir hogg ad szkja.
Starfsadstada lekna er vida bagborin. Toluverd bygg-
ingarporf er 4 badum stodum og byggingafram-
kvamdir { gangi.

Stjérnir L og LR telja naudsynlegt, ad morkud
verOi opinber stefna 1 pessum mdlum. Stjérnirnar
taka undir ord heilbrigdismalarddherra 4 adal-
fundi LI haustid 1999 og telja, ad { framtidinni eigi

ad byggja eitt sjikrahds sem ridmi nidverandi starf-
semi Sjukrahiss Reykjavikur og Landspitalans.
Vi0 niverandi adstedur ma efna til margvislegrar
samvinnu sjukrahtsanna, en endanleg markmid
sameiningar nést ekki nema undir einu paki. Lykil-
atrioi er ad breid politisk samstada sjéornméla-
manna og fagadila ndist um framangreint markmio
og leidir ad pvi.

Samrunaferli er erfitt fyrir stérar stofnanir af pessu
tagi og préun i samstarfi farselli en bylting. Ymsar
visbendingar utan dr heimil eru um ad sameining
storra heilbrigdisstofnana hafi mistekist eda litilli
hagradingu skilad nema i framkvaemdastjérn. Til ad
skila drangri purfa markmid sameiningar ad vera skyr
baedi starfsfolki og sjiklingum. Teysta parf sjdlfstedi
einstakra svida einnar stofnunar pannig ad fordast
megi 6hagradi of mikillar midstyringar. Tryggja parf
a0 sjuklingar eigi val um lekna og medferdartirradi.

Stjérnir Laknafélags Islands og Laknafélags
Reykjavikur hvetja stjérnvold til ad gripa ekki til
neinna peirra adgerda i méli pessu sem liklegar eru
til ad valda afturfor eda Slgu og sundurpykkju
medal peirra er malid vardar mest.
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Stjérnir LI og LR setja fram eftirfarandi meginatridi

sem par telja ad vinna beri a0:

1. Stefna ber ad byggingu nys sjikrahdss sem rimi
starfsemi Landspitalans og Sjukrahtss Reykjavikur.

2. Sérstakar rdostafanir verdi vidhafdar til a0 fyrir-
byggja faglega einokun og stodnun.

3. Allar dkvardanir um aukna samvinnu og/eda sam-
einingu deilda verdi teknar { fullu samrddi og 1 satt
vi0 starfsfolk.

4. Vi0 skipan yfirstjérnar sjukrahussins parf ad geta
faglegra sjénarmida { meira meli en nu er gert og
efla parf 4hrif starfsfélks innan hennar.

5. Afnema parf med lagabreytingu tviskiptingu fag-
legrar stjérnunar 4 milli lekninga og hjikrunar og
arétta forredi lekna 4 faglegri yfirstjorn deilda.

6. Koma 41veg fyrir ad sveiflur { brddapjonustu raski
timasettri pjonustu.

7. Fela 4 60rum sjikrahisum dkvedin verkefni og
nyta pau betur til kennslu og pjalfunar.

8. Flytja parf verkefni frd sjikrahdsum til lekna-
stoova og heilsugeslustoova eda laeknastofa og
tengja pessa starfsemi jafnframt sjikrahusi 4 pann
hatt ad upplysingastreymi sé tryggt og nyta megi
pennan patt frekar til kennslu og rannsékna.
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