Algengi ororku og fjarhagslegir
hvatar til atvinnupatttoku

Pann fyrsta september 2025 verdur tek-
i0 upp nytt érorkukerfi sem byggir a
heildreenu mati & starfsgetu. Ef starfs-
geta er metin undir 25% feest fullur
ororkulifeyrir en vid 26-50% starfsgetu
feest hlutadrorkulifeyrir. Af pessu tilefni
fengust gogn fra Tryggingastofnun (TR)
vardandi algengi pess ad islenskir rik-
isborgarar fengju greiddan drorku- eda
endurheefingarlifeyri a timabilinu 2014-
2024. Algengid reyndist heerra en hefur
adur komid fram hja TR par sem hér eru
einungis skodadir islenskir rikisborgar-
ar. Ekki eru taldir med erlendir rikis-
borgarar sem koma til landsins til starfa,
oft timabundid, en peim hefur fjolgad
um tugi pusunda a sidastlionum arum
og hafa peir pvi pynnt tt tioni 6rorku 1
tolum TR. Ef einstaklingur fékk greidd-
an beedi 6rorku- og endurheefingarlif-
eyri sama arid pa taldist pad bara sem
greidsla ororkulifeyris.

A mynd 1 sést ad fra 2014 til 2024
hefur einstaklingum sem fa 6rorku- eda
endurheefingarlifeyri greiddan fjolgad
um 25% eda tr 10,3% { 12,9%. Arid 2024
var hlutfallid 159% hja konum og 9,9%
hja kérlum. Toélurnar um endurheef-
ingarlifeyri endurspegla annars vegar
mikla fj6lgun peirra sem hafa fengio
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og lengingu a4 hamarkstima 4 endur-
heefingarlifeyri, en sidasta breyting par
var gerd i upphafi ars 2023 pegar ha-
markstimi var lengdur ar premur drum
i fimm. St breyting gerdi morgum kleift
a0 halda afram 4 endurheefingarlifeyri
og leekkadi pvi algengi drorku arin 2023
og 2024 litillega.

Mest aukning & drorku hja
yngri aldurshopnum

Pegar timabilio 2014-2022 er skodad pa
var aukning 1 drorku 13,8%. A timabilinu
var aukning oryrkja 4 aldrinum 18-29
ara 13,6%, hja 30-39 ara 20,3% og hja 40-
49 ara 20,3%. Minnst var aukningin hja
50-59 éra eda 4,3% og hja 60-66 ara var
aukningin 7,4%. Pad er dyrt fyrir samfé-
lagid ad missa ungt folk af vinnumark-
adi. Tap & atvinnutekjum samfélagsins
af pvi a0 missa 27 ara einstakling med
650 pusund 1 laun 1 40 ar af vinnumark-
adi (nuvirt med 3,5% avoxtunarkrofu), er
teeplega 170 milljonir.

Tekur & drorku og fjarhagslegir
hvatar i drorkukerfinu

[ nyju 6rorkukerfi munu 95% Srorkupega
fa haerri beetur og verdur érorkulifeyrir
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Mynd 1. Hlutfall [slendinga d 6rorku- eda endurhafingarlifeyri d drunum 2014-2024.
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Oddur Ingimarsson
leknir, vidskiptafredingur
og lektor vid lzknadeild Haskdla islands

varanlegur. Peir sem eru 4 hlutadrorku,
fa 83% af greidslum peirra sem eru &
ororku en eru med mun heerra fritekju-
mark, eda 350.000 kronur, a medan pad
er 100.000 & érorku. Tekjur umfram fri-
tekjumark skerda lifeyri fra TR um 45%.
Peir sem eru metnir med Srorku
eiga einnig rétt a greidslum fra lifeyr-
issjodi ef peir hafa verid a vinnumark-
adi. Heestar greidslur fa peir sem voru
samfellt 4 vinnumarkadi tveimur arum
adur en peir veiktust. Fa peir lagmarks-
tryggingarvernd sem er almennt 72%
af tekjum. Lagmarkstryggingarvernd
heekkadi arid 2022 og for almennt tr 56%
172% af tekjum. Par sem breytingin er
ny, eru peir sem eru nu pegar oryrkjar
med allt ad 56% lagmarkstryggingar-
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Tafla I. Samanburdur & tekjum hja 40 ara einstaklingi sem byr einn og verdur éryrki

Bl Oryrki med 72% Oryrki i 20% 60% hlutadryrki, | 60% hlutasryrki,
100% vinna rl'yll’fe rissioai lagmarkstryggingu starfi med 72% 40% vinna, 72% 40% vinna og
: ekk)ilivir:nu' lifeyrissjods, ekki lagmarkstryggingu | lagmarkstrygging engin réttindi i
ivinnu lifeyrissjods lifeyrissjods lifeyrissjodi
Atvinnutekjur 600.000 kr. 0 kr. 0 kr. 120.000 kr. 240.000 kr. 240.000 kr.
Ororkulifeyrir fra Okr. 432.000 kr. 432.000 kr. 259.200 kr. Ok,
lifeyrissjodi*
TR-greislur skv. 468.307 kr. 318.907 kr. 264.907 kr. 322617 kr. 394.257 kr.
reiknivél
Samtals tekjur 600.000 kr. 468.307 k. 750.907 kr. 816.907 kr. 821.817 kr. 634.257 kr.
Fradrattur
24.000 kr.
lifeyrisidgjalds "
Skattskyld laun 576.000 kr. 468.307 k. 750.907 kr. 816.907 kr. 821.817 kr. 634.257 kr.
Tekjur eftir skatt ad 456.549 kr. 389.768 kr. 565.009 kr. 605.935 kr. 608.980 kr. 492.674 kr.
hamarki*
Breyting & tekjum a3 -66.780 kr. 108.460 kr. 149.386 kr. 152.431 kr. 36.125 kr.
hamarki*
Tryggingarvernd a3 . 85% 124% 133% 133% 108%
hamarki*

*Heildartekjur 6ryrkja med tekjur fra lifeyrissjodi eiga almennt ekki ad vera haerri en atvinnutekjur fyrir 6rorku. Vegna flokinnar loggjafar geta tekjur og tryggingarhlutfall haekkad
eftir pvi sem vidkomandi er lengur & 6rorku par sem lifeyrissjédur ma einungis skerda midad vid krénutdlu greidsina TR pegar viskomandi vard éryrki, b6 ad greidslur TR haekki
med hakkunum visitslu. Getur pvi tryggingarhlutfall farié yfir 100%. i t6flunni er pvi synt hverjar tekjur geta ordid ad hamarki en pad verdur lika nidurstadan ef lifeyrissjédum
verdur bannad ad skerda lifeyri & grundvelli tekna fra TR eins og radgert var ad gera & Alpingi.

vernd ur lifeyrissjodi en oryrkjar { fram-
tidinni geta fengid allt ad 72%. Peir sem
uppfylla ekki skilyrdi fyrir lagmarks-
tryggingarvernd eru med mun leegri
tekjur fra lifeyrissjodi. Auk tekna fra TR
og lifeyrissjodum, geta oryrkjar verid
med atvinnutekjur en atvinnupatttaka
hefur p6 verio lag, medal annars vegna
litilla fjarhagslegra hvata til ad vinna
vegna skerdinga a lifeyri.

Sja 1 toflu I deemi um radstofunar-
tekjur hja 40 ara oryrkja, sem byr einn,
skodad eftir mismunandi réttindum 1
lifeyrissjodi og getu til ad stunda vinnu.
Vidmidunarlaun voru valin 600 ptsund
en samkveemt Hagstofunni voru mid-
gildi launa foélks 1 fullu starfi 753.000
kronur arid 2024 en peir sem enda a or-
orku eru almennt undir medallaunum.

[ 6llum deemunum eru radstsfunar-
tekjur dryrkja heerri en hja adila 1 100%
vinnu nema 1 tilfelli 6ryrkja sem hefur
engin réttindi 1 lifeyrissjodi né getu til ad
stunda vinnu.

Fjarhagslegir hvatar i nyju hlutadrorkukerfi

Skodum vinnustad par sem starfsmenn
eru med laun nalaegt 600 pusund. Starfs-
madur verdur veikur og fer i endurheef-
ingu. Neer hann takmdérkudum arangri 1
endurhaefingu og fer 4 60% hlutadrorku

og kemur 1 40% starf og vinnur 2 daga

i viku. T toflu T kemur fram ad adilinn &
hlutadrorku verdur med haestu radstof-
unartekjurnar 4 vinnustadnum, eda allt
ad 33% haerri radstéfunartekjur eftir pvi
hvernig 16ggjof proast. Skilar po tdluvert
minna vinnuframlagi i 40% vinnu en
adrir 4 vinnustadnum. Adrir starfsmenn
eru eflaust dneegdir med ad vidkomandi
kom til baka 1 hlutavinnu en finnst ekki
sanngjarnt ad peir séu med leegri radstof-
unartekjur en sa sem er a hlutadrorku.

Nidurlag

Pao er dskorun ad hanna lifeyriskerfi 6r-
yrkja pannig ad pad tryggi grunnfram-
feerslu en an pess ad draga ur hvata til
atvinnupatttoku. Jafnframt parf kerfio
a0 vera réttlatt gagnvart peim sem vinna
og fjarmagna kerfid. Ahrif hlutadrorku

a algengi 6rorku a eftir ad koma 1 ljos en
vonandi minnkar hlutadrorka algengi
fullrar 6rorku frekar en ad verda adal-
lega viobot vio kerfid eins og heetta er a.
Algengi 6rorku- og endurhaefingarlifeyr-
is synir ad fslendingum 4 lifeyri hefur
fjolgad mikid a sidastlionum arum og er
pad ahyggjuefni. Eiga p6 dhrif heekkun-
ar 4 lagmarkstryggingarvernd lifeyris-
sjd0anna ur 56% 1 72% enn eftir ad koma
fram. Ororkulifeyrir er ad haekka um

haustid 2025 og Alpingi 4 eftir ad utklja
frumvarp sem bannar lifeyrissjodoum ad
skerda lifeyri & grundvelli greidslna fra
TR og frumvarp sem tryggir ad greidsl-
ur TR haekki & hverju ari um hvort sem
heerra er, verdbolga eda launavisitala. Ef
ofangreint verdur sampykkt pa er ljost
ad pad verdur algengara ad heildartekjur
vegna Ororku verdi heerri en laun, sem
pydir ad pad verdur ekki fjarhagsleg-
ur hvati hja moérgum til ad na arangri
i endurheefingu. Vid slikar adsteedur
er heetta a ad endurheefingin dragist 4
langinn, med tilheyrandi byrdi beedi
fyrir skjolsteedinga og fagfolk innan
kerfisins. Leeknar purfa ad vera vel vak-
andi fyrir pessari heettu. Er mikil heetta
a a0 lifeyrispegum muni halda afram ad
fiolga ef ekki verdur brugdist vio.
Fjarhagslegir hvatar purfa ad vera
réttir til ad minnka likur a 6rorku og
liggur beinast vid ad draga til baka
heekkun a lagmartryggingu lifeyris-
sj00s r 56% 1 72% svo pad studli ekki
a0 aukinni 6rorku til framtidar. Slik
breyting haekkar 4 moti ellilifeyri fra
lifeyrissjodunum. Einnig parf ad breyta
skerdingarhlutféllum lifeyris pannig ad
tryggt sé ad rddstofunartekjur séu heerri
hja einstaklingi ef hann fer aftur i fulla
vinnu midad vid ad fara & érorku.
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