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Dogg Palsdottir

framkvamdastjéri og logfraedingur Li

Verktaka lekna

Um langt arabil hefur verid erfitt ad manna
stodur leekna 4 landsbyggdinni. Vida er pvi
treyst & verktdku leekna 1 leeknisstorf uti 4
landi. Hun getur verid med ymsu moti:
Timabundnar afleysingar medan fastur
leeknir er 1 veikinda-, ndms- eda sumarleyfi;
Leeknir er 1 fullu starfi 4 langtimasamningi
sem verktaki; Leeknar taka akvednar
heilsugaeslustodvar 1 fostur samkveemt
verktakasamningi par sem hver og einn
leeknir veitir pjonustu { tiltekinn tima, oft
eina viku 1 senn.

[ april 2018 skiladi Rikisendurskodun
skyrslu til Alpingis um heilsugeeslu a
landsbyggoinni.! Par voru medal annars
skodadir verktakasamningar leekna og heil-
brigdisstofnana arid 2016 . St skodun syndi
a0 greidslur til leekna fyrir sélarhringspjon-
ustu voru mismunandi. Petta virdist hafa
breyst, eins og ndnar er vikid ad hér 4 eftir.

[ sému skyrslu kemur fram ad stjornend-
ur heilbrigdisstofnana 4 landsbyggdinni
telja verktoku leekna hafa kosti og galla.
Kosturinn sé sveigjanleiki { ménnun. Gall-
inn sé kostnadurinn pvi samningsstada
verktakalaekna sé sterk. Stjornendur vidur-
kenna p6 a0 erfitt sé ad meta petta na-
kveemlega vegna kostnadarlida sem tengjast
launaménnum en verktakar njéta ekki, svo
sem vegna veikindaréttar, fritdkuréttar og
réttar til namsferda.

Pvi midur er stadreyndin st ad erfitt
hefur reynst ad rdda leekna og adra heil-
brigdisstarfsmenn til fastra starfa 4 lands-
byggodinni. Petta er ekki nytt vandamal.
Sambeerileg stada var ein megindstaeda pess
a0 16g um heilbrigdispjonustu voru fyrst
logfest 4rid 1973. T framhaldi af setningu
peirra laga var rddist 1 vidamikio atak 1
uppbyggingu heilsugaeslustodva utan hof-
udborgarsveaedisins. Pad skiladi pvi ad
monnun leekna og annarra heilbrigois-
starfsmanna 4 landsbyggdinni batnadi til
muna. Aftur seig 4 6geefuhlidina um eda
uppur sidustu aldamétum og virdist pad
meira og minna hafa verid stadan sidan.”

Laeknafélag fslands (L) kalladi i upphafi
pessa drs eftir upplysingum fra heilbrigdis-
stofnunum um poknanir sem peer greida
verktakaleeknum. [ 1j6s kom ad flestar ef
ekki allar eru med fastar og nokkud apekk-
ar poknanir fyrir pessi storf. Poknanirnar
eru mismunandi eftir pvi hvort unnin er
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dagvinna eda hvort leeknirinn er 4 sdlar-
hringsvakt, pad er, vinni dagvinnu fra
klukkan. 8-16 og sé 4 bakvakt fra kl. 16-8
neesta morgun. P4 eru poknanirnar mis-
munandi eftir pvi hvort leeknir er almennur
leeknir, sérnamslaeknir eda sérfraedileknir.
Daemigerdar poknanir fyrir dagvinnu eru
120 ptsund kroénur fyrir almennan leekni,
130 ptsund krénur fyrir sérndmslaekni og
140 pusund krénur fyrir sérfreeding. Fyrir
solarhringspjonustu synist deemigert ad al-
mennur leeknir fai 170 ptisund krénur, sér-
namsleeknir 190 pus.kr. og sérfraeedingur
ptisund krénur. Rétt er ad taka fram ad
verktaka heilbrigdisstarfsmanna er undan-
pegin virdisaukaskatti. Athygli vekur ad
upplysingar um verktakagreidslur til leekna
ario 2016 1 skyrslu Rikisendurskodunar
syndu ad sélarhringsgreidslur voru a bilinu
120-211 pusund krénur. Ekki er pvi ad sja
a0 heestu solarhringsgreidslur til verktaka-
leekna hafi breyst mikid sidasta dratuginn.

[ pessu samhengi er dhugavert ad nefna
ad vegna arshatidar sem LI hélt fyrr & drinu
voru veislustjéranum greiddar 350 pusund
krénur og sdngvara voru greiddar 290 pus-
und krénur fyrir lidlega halftima atrioi.

Pad virdast faar ef nokkrar heilbrigdis-
stofnanir hafa haekkad verktakapoknanir
fra 1. april 2025 p¢ fyrir liggi ad fra peim
tima urdu nokkrar breytingar a4 launum
leekna sem og ad dagvinna peirra styttist ur
40 klukkustundir 1 36 klukkustundir 4
viku.

Veeru leeknar ekki tilbunir til ad taka ad
sér storf 4 landsbyggdinni sem verktakar
veeri ménnun leekna par mun verri en hiin
po er. bratt fyrir petta virdist verktaka
leekna og annarra heilbrigdisstarfsmanna
vera pyrnir { augum baedi fjarmala- og
efnahagsraduneytis sem og heilbrigdisradu-
neytis, sem jafnvel virdast telja verktdku
leekna og annarra heilbrigdisstarfsmanna
vera gerviverktoku.

Fjarmala- og efnahagsraduneytio ritadi
bréf 14. agust 2024 til forstddumanna stofn-
ana rikisins vegna verktakasamninga og
gerviverktoku. Heilbrigdisraduneytid ritadi
forstjorum heilbrigdisstofnanna rikisins
bréf 21. mars 2025 par sem visad er 1 fyrr-
greint dreifibréf fjarmala- og efnahagsradu-
neytisins og pess farid 4 leit a0 forstjorar yf-
irfari verktakasamninga vid heilbrigdis-
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starfsmenn, leitist til frambudar vid ad
manna starfsemi sina med fastraonu launa-
félki sé pad unnt en annars med tima-
bundnum radningarsamningum. [ undan-
tekningartilvikum sé unnt ad gera
verktakasamninga en pd purfi ad lita til
sjonarmida sem rakin voru 1 bréfi fjdrmala-
og efnahagsraduneytisins auk pess sem
bréfi heilbrigdisraduneytisins fylgdi listi
yfir atridi sem gott veeri ad hafa til hlidsjon-
ar vid gerd verksamninga.

LI er ekki sammala pvi ad verktaka heil-
brigdisstarfsmanna sé gerviverktaka. P4
getur LI ekki fallist 4 ad samningsstada
leekna sem vilja taka ad sér verktoku sé
sterk. Pvert 4 moti virdist svo sem margar
heilbrigdisstofnanir kjosi frekar ad hafa
enga leekna 1 starfi en ad haekka poknunina
sem peer hafa sem vidmidun.

LI hefur einnig bent & pad ad 61l 4haetta
af dlagi 4 voktum verktakalaekna hvilir 4
leekninum, ekki heilbrigdisstofnuninni. Ef
utkoll eru morg 4 bakvakt hja leekni 1 sélar-
hringsverktoku liggur fyrir ad verktaka-
poknunin er talsvert laegri en leeknirinn
fengi sem launamadur fyrir sama
vinnuframlag.

LI telur seskilegast ad 4 landsbyggdinni
radi leeknar sig til starfa sem launamenn.
Slik rddning tryggir samfellu 1 pjonustu
fyrir pa sem buia 4 starfssveedi viokomandi
heilbrigdisstofnunar og studlar pannig ad
betri og 6ruggari pjonustu fyrir ibtiana.
Takist pad ekki telur Lf ad pad sé betra ad f4
verktakalaekna til starfa en ad hafa enga
leekna. T peim tilvikum telur LI p6 mjog
mikilveegt ad kostnadur heilbrigdisstofnun-
ar vid sélarhringspjonustu verktakaleeknis
sé a.m.k. sa sami og heildarkostnadur er vid
sOlarhringspjonustu laeknis sem starfar sem
launamadur. L{ telur pad alls évidunandi
a0 pad geti verid kostnadarminna fyrir heil-
brigdisstofnanir ad hafa verktakaleekna ad
storfum en leekna sem launamenn.

1. Heilsugasla a landsbyggdinni, skyrsla
Rikisendurskodunar til Alpingis, sja: https://www.
rikisend.is/reskjol/files/Skyrslur/2018-Heilsugaesla_a_
landsbyggdinni.pdf.

2. Sja skyrsluna Mannafli i laeeknispjonustu til framtidar,
névember 2024. Skyrslan er adgengileg hér: https://
www.stjornarradid.is/library/04-Raduneytin/
Heilbrigdisraduneytid/ymsar-skrar/Mannafli-i-
laeknisthjonustu-til-framtidar_Heilbrigdisraduneytid_
NOV-2024-vef.pdf.



