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Betri vinnutimi l&@kna a réttum forsendum

Fyrstu manudir nys ars verda sérlega
annasamir hvad vardar undirbtning

ad innleidingu betri vinnutima leekna
sem taka mun gildi 1. april naest kom-
andi. I nyafstédnum samningavidraedum
Laeknafélags Islands (LI) vid islenska
rikid var sameiginlegur skilningur ad-
ila a0 fara purfi yfir verkefni leekna
med pad fyrir augum ad draga tr séun
a tima peirra svo raunheeft sé ad stytta
vinnuvikuna. Eitt af pvi sem getur falist
i pessu er flutningur a verkefnum fra
leeknum til annarra heilbrigdisstétta.
Ollum er ljést ad ekki verdur radist 1
slika vegferd nema i fullri samvinnu
vi0 leeknastéttina. Pvi miour hefur
margoft brunnid vid ad tillogur um
flutning verkefna fra leknum verda til 1
islenskri stjornsyslu an nokkurs samtals
vid leekna. T yfirlysingu World Medical
Association um ,task-shifting” er varad
sérstaklega vid pessu og pung ahersla
16g0 & a0 leeknar og félog peirra séu
undantekningalaust hofd med i radum i
slikum tilvikum. Petta a sérstaklega vio
ef vinnan snyr ad breytingum a Igum
og nyjasta deemid um samradsleysi eins
og hér er lyst er hvitbok um lyfjafredi-
lega pjonustu { apodtekum sem gefin var
at a vegum heilbrigdisraduneytisins i
desember 2024. [ hvitbékinni er medal
annars lagt til, ad lyfjafreedingar geti
avisad lyfjum og endurnyja0 lyf i viss-
um tilvikum og a0 apotek verdi einn af
fyrstu viokomustodunum i heilbrigd-
iskerfinu. [ hvitbSkinni kemur fram

ad pvi verkefni sé sérstaklega eetlad ad
létta alagi af heilsugeeslu og bradadeild-
um med pvi ad beina sjuklingum med
minnihattar vandamal til lyfjafreedinga.
Med pessu geti lyfjafreedingar metio,
radlagt og eftir atvikum avisad lyfjum
fyrir einfaldari sjukdéma og minnihattar
heilsufarsvandamal, i stad pess ad sjuk-
lingar purfi ad fara til leeknis. Enginn
leeknir kom ad vinnu vid hvitbdkina,

pott umraedd greining sjukdoma, lyfja-
avisanir og -endurnyjanir séu hluti af
verkefnum leekna 1 dag. Petta skytur
verulega skokku vid og er pvi midur
ekki eina deemid um tilldgur sem sagdar
eru eiga a0 l1étta alagi af leknum en eru
unnar an nokkurs samrads vid stéttina.
Lyfjaavisanir og greining sjukdéma,
asamt 00rum leeknisverkum, hafa ekki
verid medal pess sem leeknar hafa sjalf-
ir 6skad eftir ad adrir taki ad sér, enda
eru sjalf leeknisverkin ekki vandamal {
starfsumhverfi leekna. Markmidio getur
varla verid ad utvista leknispjonustu,
sem sannarlega krefst leeknismenntun-
ar, til annarra heilbrigdisstétta, 8 medan
leeknar sitja afram uppi med ymis osér-
heefd verkefni sem enginn hefur dhuga &
ad létta af peim.

Ef betri vinnutimi leekna a ad vera
raunheefur og stjornkerfinu er alvara
med pvi ad draga tr séun a tima leekna,
er mun neertaekara ad beeta starfsum-
hverfid sem leeknar vinna i en a0 taka
af peim laeknisverk. Pad a0 flytja verk-
efni sem krefjast leeknismenntunar til
annarra heilbrigdisstétta a avallt ad vera
algjort neyOarurreedi og eru greiningar
sjukdéma og avisun lyfja par 4 medal.
Frekar eetti a0 horfa a peetti eins og raf-

Ef betri vinnutimi lzkna a ad vera
raunhafur og stjornkerfinu er alvara
med pvi ad draga dr séun a tima
l2kna, er mun nertzkara ad beta

starfsumhverfid sem l&knar vinna i en

ad taka af peim l@knisverk.
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Steinunn Pdrdardattir
oldrunarlaknir,
formadur Leknafélags islands

reent starfsumhverfi laekna, sem meetti
storbaeta og spara pannig émeeldan tima.
Einnig eru veruleg soknarfeeri folgin i ad
draga tur skriffinnsku og beeta verkferla.
Adrar heilbrigoisstéttir geta i mérgum
tilvikum tekid ad sér verkefni sem nu
eru a hendi leekna, en slikar breytingar
eettu ad vera a forreedi leeknanna sjalfra.
Sé petta ekki gert a faglegum forsendum
er heetta a ad breytingarnar grafi undan
sambandi leeknis og sjuklings, pjonustan
verdi brotakennd og 6skilvirk, skortur
verdi a eftirfylgni og 6ljost sé hver ber
abyrgd a fylgikvillum og 6veentum at-
vikum sem avallt geta komid upp vid
medferd sjuklinga.

LI bindur miklar vonir vid samtalid
vid stjornvold um pessi atridi a nyju 4ri,
enda setja nyundirritadir kjarasamn-
ingar mikinn prysting & ad vel verdi
farid med tima leekna og ad sérpekking
peirra fai notid sin. Landspitalinn hefur
pegar stigio stor skref 1 pessari vegferd
med verkefninu um starfsaeetlanir laekna,
sem unnid er { samvinnu vid L{ og Félag
sjukrahuslekna. Pad verkefni mun tvi-
meelalaust fa byr undir bada veengi 1
tengslum vid betri vinnutima leekna og
eetti ad geta nyst sem fyrirmynd fyrir
heilbrigdisstofnanir um land allt.
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